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BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE
INCENTIVOS IMPULSA

PRIMERA.- OBJETO

El Ayuntamiento de Gijon, a través del Centro Municipal de Empresas S.A. (en adelante IMPULSA), viene
desarrollando distintas lineas estratégicas tendentes a promover el desarrollo econémico de la ciudad de
Gijon, fomentando una sociedad emprendedora y apoyando al tejido empresarial en la mejora de su
competitividad, dotando a las empresas de las infraestructuras necesarias, ofreciéndoles servicios
avanzados de alto valor afadido, facilitdndoles la financiacion necesaria y desplegando actuaciones
especificas en determinados sectores, asi como impulsando el asociacionismo empresarial.

Actualmente, en un contexto desfavorable que se mantiene en el tiempo, el Ayuntamiento de Gijén y las
organizaciones sindicales y empresariales mas representativas de la ciudad (U.G.T, CC.00. y FADE),
suscribieron el 14 de julio de 2016, el Acuerdo de Concertacion denominado "Gijén Crece", en cuyo EJE IV
“Lineas Transversales", y en concreto en el subeje 1 programa 3, se establece la linea denominada
"Incentivos Econdémicos Transversales”, cuyo objetivo es facilitar la puesta en marcha de actividades
econdmicas en el municipio a través de diferentes tipologias de incentivos econdmicos, con especial
atencién a las personas auténomas y las micropymes. Asi mismo, el EJE Il "Sectores Habilitados", y en
concreto en el subeje 1 programa 1, se establece la linea denominada "Ecosistema Local de Innovacion
Abierto", cuya finalidad es consolidar el ecosistema local de innovacion de la Milla del Conocimiento y
promover su apertura, mas alla de sus limites fisicos, con el objetivo de dinamizar el avance de la sociedad
gijonesa, a todos los niveles, hacia la Sociedad del Conocimiento

Atendiendo a lo anteriormente expuesto, el objeto de las presentes bases es regular las condiciones que
regiran la concesién de ayudas, en régimen de concurrencia competitiva, dirigidas a promover la realizacion
de proyectos que supongan un incentivo para el Crecimiento Empresarial del municipio de Gijén, durante el
afio 2018.

A los efectos de tramitacién y gestion de las presentes Bases y de los expedientes administrativos
derivados de las mismas, la Agencia Local de Empleo del Ayuntamiento de Gijon, responsable Ultimo de
dicha tramitacion, colaborara con IMPULSA.

SEGUNDA.- FINALIDAD

La finalidad de esta convocatoria de ayudas es el impulso y apoyo a la realizacion de actuaciones dirigidas
a la promocidn de proyectos que se lleven a cabo dentro del &mbito territorial del municipio de Gijon, para el
desarrollo de actuaciones que permitan alcanzar progresivamente los objetivos estratégicos establecidos en
materia de promocion econémica e innovacion, y ser el elemento facilitador que desarrolle y atraiga talento
y contribuya a la dinamizacién de la actividad econdmica local, como base del crecimiento previsto para
Gijon, un crecimiento inteligente, sostenible y saludable, asi como un efecto potenciador del bienestar social
y cuya estrategia se define en la Base Tercera de las presentes bases reguladoras.
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En este sentido, se propone un programa de ayudas, el cual se estructura en cinco lineas de actuacion:

1 Incentivo Lean (Anexo I). Su finalidad es incentivar el desarrollo de un producto minimo viable (en
adelante PMV), en el ambito territorial del municipio de Gijon, cuyo objetivo sea la creacion de nuevos
productos (bienes/servicios) y/o procesos, incluido el disefio de pretotipos, prototipos, pilotos y/o
versiones de prueba, mediante la aplicacion de desarrollos tecnolégicos de caracter innovador,
orientados a cubrir necesidades del mercado.

1 Cheque Inicio de actividad (Anexo Il). La finalidad de esta ayuda es el impulso y apoyo a la puesta
en marcha de iniciativas empresariales dentro del ambito territorial del Municipio de Gijén, que
supongan un efecto incentivador de la actividad economica del mismo, asi como un efecto
dinamizador del bienestar social local.

1 Impulso de la comercializacion: asistencia a ferias internacionales (Anexo lll). Se pretende
incentivar la realizacion de actuaciones tendentes a la apertura de nuevos mercados o a la mejora de
la comercializacién de sus productos o servicios, participando como expaositores con stand propio en
ferias especializadas de caracter internacional.

1 Plataformas de Desarrollo Empresaria (Anexo V). La finalidad de estas ayudas es el desarrollo de
proyectos en colaboracién que promuevan modelos de negocio innovadores, de especial interés para
la modernizacién del tejido empresarial y que supongan un efecto dinamizador en la actividad
econdmica del municipio.

1 Prototipos Ciudad Futuro (Anexo V). La finalidad de estos incentivos es la realizacion de
actuaciones dirigidas a la promocién de proyectos innovadores de especial interés para la
consolidacién del ecosistema local de innovacién.

TERCERA.- ESTRATEGIA IMPULSA

En un futuro donde las ciudades no pueden basarse en una expansion insostenible, deben sentarse las
bases para ser un lugar donde la innovacidn cada vez tenga mas presencia. En el municipio de Gijon se ha
establecido un Modelo de Ciudad basado en los principios de Desarrollo Urbano Sostenible e integrado,
promovidos por la Comision Europea, a través de su Politica Regional y el establecimiento de prioridades
para el periodo 2014-2020, para la identificacion de una serie de retos que orienten a los procesos de
innovacion de la ciudad y una Estrategia de Desarrollo que promueva su resolucion.

IMPULSA en su calidad de organismo que fomenta la innovacion, el emprendimiento y el desarrollo
econdémico en general en la ciudad y en linea con el Acuerdo de Concertacion GIJON CRECE 2016-2019,
establece las bases para incubar proyectos que representen una oportunidad de resoluciéon de los retos
planteados. Dichos retos constituyen los ejes centrales alrededor de los cuales pivota diferentes programas
dentro de la ciudad y de igual manera miden la valia del contenido de los proyectos que se presenten a
estas bases.

A Reto 1: Hacia un nuevo modelo econémico inteligente:

Mediante proyectos que fomenten la cooperacién y la innovacién abierta entre los distintos agentes que
integran el ecosistema de innovacion, que promuevan la incorporacion de las nuevas tecnologias en la
industria y el sector terciario, y, en definitiva, que lideren y potencien los procesos de desarrollo,
transferencia y explotacion de la tecnologia para lograr una diversificacién productiva y la
especializacion inteligente necesarias para la construccion de la ventaja competitiva propia.
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Este ecosistema de innovacién se articula en relacion directa con los siguientes programas:
Milla del conocimiento:

Programa especifico para el fomento de proyectos empresariales relacionados con capacidades cientifico-
técnicas, en especial las relacionadas con el disefio de materiales y equipamientos con aplicacion en
energia, salud y agroalimentacion.

Start Up Community:

Programa especifico para el fomento de proyectos empresariales relacionados con capacidades digitales o
proyectos cuyo modelo de negocio este fuertemente vinculado al manejo del entorno digital. En especial en
areas relacionadas con el Analisis inteligente de datos y textos, el BIG DATA, la sensédrica y la
ciberseguridad y que supongan un fuerte estimulo de la transformacion digital en nuestra sociedad.

Espacio de Creacion:

Programa especifico para el fomento de proyectos empresariales relacionados con capacidades creativas o
cuyo modelo de negocio este fuertemente vinculado al uso del proceso creativo. Proyectos relacionados
con: el disefio, nuevas tecnologias y publicidad, el arte (arte, artesania y antigiiedades, galeria de arte,
disefio de moda, artes escénicas, gastronomia creativa y musica), el disefio industrial arquitectura e
interiorismo, edicién y librerias, audiovisual y medios de comunicacién y consultoria cultural y creativa.

Factoria Industrial:

Programa especifico para el fomento de proyectos empresariales que supongan un efecto reindustrializador

sobre la ciudad. En especial aquellos proyecto s gue hagan <crcérmoér eal ciiaaber

industrializacién de productos para el consumo industrial y social.

Estimulo de La fabricacién digital que suponga una incorporacion progresiva de elementos digitales y
roboticos a los procesos de produccion y a los propios productos y servicios incorporando elementos para la
optimizacion.

En cuanto a proyectos asociados a la busqueda de diversidad productiva y especializacion inteligente
se encuentran:

Movimiento Circular:

Promocion de productos y servicios vinculados a la economia circular. Sobre todo en &reas relacionadas
con la reutilizacién, minimizacién, valoracion, optimizacion de los productos y la produccion de cercania. Asi
como en el disefio de elementos que supongan una mejor gestion energética a todos los niveles, fomento
de las energias renovables y productos vinculados a la optimizacién y correcta gestion del agua.

Tecnificacién del sector primario (agricultura cientifica y técnica hidropénica, ganaderia, agricultura y
acuicultura sostenible). Tecnologias que mejoren los procesos de conservacion y logistica de los
alimentos.

Movimiento Marina:

Promocion de productos y servicios vinculados a la actividad marina: tecnologias del sector
agroalimentario en relacion con el producto marino, innovaciones en modelos de negocio en el entorno del
canal HORECA cuyo fin sea el producto marino, actividades innovadoras relacionadas con la actividad
portuaria. Innovacion en el disefio de estructuras y equipamientos metalmecanicos para su uso en
condiciones offshore. Tecnologias, disefio e innovaciones que supongan el desarrollo de la logistica por

a
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mar y el desarrollo de nuevos productos y servicios navales, portuarios y de costa. Tecnhologias e
innovaciones relacionadas con las energias marinas y la eficiencia en entornos portuarios y offshore.

Movimiento Equilibria:

Promocion de productos y servicios vinculados a la vida saludable y activa. Especialmente aquellos que
supongan un impacto directo sobre la calidad de vida de las personas y mejoren el proceso de
envejecimiento de la poblacion:

Salud: desarrollo de productos biomédicos en toda la cadena de valor del sector, desarrollo de la salud
4.0 (digitalizacion y sensobrica, trabajo colaborativo, tratamiento de datos, personalizacion). Participacion
ciudadana en investigacién médica y productos y servicios vinculados al concepto de ciudad saludable.

Alimentacién: Desarrollo de productos alimenticios funcionales. Sistemas de reconocimiento de calidad
de producto y posicionamiento del producto saludable de origen tanto desde el punto de vista de la
ciudadania como turistico.

Deporte: productos para el consumo de una vida activa, tecnologias y textiles asociados a la practica
deportiva y productos que vinculen la actividad fisica como un recurso activo para la salud de las
personas.

A Reto 2: Nuevos perfiles profesionales (talento) ante el reto del desempleo:

Mediante proyectos que impulsen la creacion de empleos en el ambito del conocimiento, y la I+D+i, asi
como en otros ambitos emergentes tales como las actividades de la industria creativa y cultural,
proyectos que promuevan y estimulen la cultura empresarial y emprendedora, y, en definitiva, que
fomenten el desarrollo, la retencién y la atraccion de talento, asi como un fortalecimiento del tejido
empresarial con capacidad de absorber nuevos perfiles.

Productos y servicios vinculados a la capacitacion mediante metodologias &giles y bajo el concepto de
Afaprender h Bonde ssa pecsiga un aprendizaje compartido entre personas y cuyo resultado
busque la hibridacion entre disciplinas frente a la mera especializaciéon, vinculando principalmente
disciplinas que tengan que ver con competencias digitales y creativas con otras mas tradicionales.

Productos y servicios que aumenten las capacidades de gestion tales como: Estrategia, marketing,
operaciones, procesos, gestion de personas y financiacion.

A Reto 3: Capital intelectual y talento humano en el entorno urbano:

A través de proyectos que desarrollen la economia creativa e impulsen iniciativas que supongan una
transformacidn cultural, invirtiendo en el desarrollo de un capital intelectual local potente que permita
fomentar su desarrollo econdémico y social, y convertirse en una ciudad mas atractiva para el talento. Para
desarrollar al completo un correo ecosistema de innovacién generador de diversificacién econémica y una
buena especializacion, se incorpora en el proceso de la innovacion en todo el entorno urbano. Para este fin
se desarrolla un elemento transversal: El laboratorio de Innovacion Ciudadana.

Mediante proyectos que favorezcan la inclusién, desarrollando proyectos y servicios con el fin Ultimo de que
inadiguede atr8so y fomentar l a igualdad de oportunida
proyectos que promuevan la ciencia ciudadana, el disefio avanzado de soluciones y las capacidades

digitales y creativas en distintos niveles segun la segmentacion de la poblacién.

Productos y servicios asociados al concepto de innovacién educativa que promuevan el uso de las nuevas
tecnologias para el desarrollo de nuevas metodologias en la educacion basica, asi como la inclusiéon de
innovaciones dentro del aprendizaje de los nifios en el seno de las comunidades enfocadas a completar las
competencias fuera de la educacion formal.
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Productos y servicios que favorezcan nuevos métodos de participacion para la organizacion de la
sociedad en la resolucion de sus retos y que consoliden la figura del prosumidor y la inteligencia
colectiva en el entorno de una Ciudad Colaborativa. Donde en base a una transformaciéon cultural
motivada por la ubicuidad de lo digital, se promuevan nuevos tipos de consumo y produccion en el espacio
urbano.

A Reto 4: Una ciudad adaptada que promueva el envejecimiento saludable:

Por medio de proyectos que apuesten por un envejecimiento activo, positivo y saludable mediante el
desarrollo de actividades de I+D+i y la creacién de nuevas empresas en torno a a esta realidad social,
orientadas al desarrollo de innovaciones que permitan aprovechar el potencial del grupo de personas
mayores como agente activo en la sociedad de la ciudad asi como entorno a aquellos de grupos de
poblacién que demanden una mejora de la calidad de vida.

Productos y servicios que promuevan una concepcion holistica sobre la salud en la ciudad, tanto desde
el punto de vista preventivo como activo, identificando y definiendo indicadores para disefiar y optimizar un
entorno que condiciona la salud del ciudadano: como la contaminacién atmosférica, barreas arquitecténicas

y de otro tipo que impidan | a movilidad fAactivao,
biosfera en el entorno urbano y el control sobre los riesgos psicosociales entre otros.

A Reto 5: Un modelo urbano compacto basado en mix de usos:

Mediante proyectos que promuevan la reutilizacion de suelos y la ocupacion de los espacios urbanizables
disponibles, la regeneracion de edificios y solares y la creacion de edificios hibridos e
infraestructuras flexibles, que faciliten las sinergias entre usos y agentes y posibiliten la creacion de
nuevos espacios mixtos que sirvan de catalizadores para la actividad econémica innovadora.

Productos y servicios que desarrollen la capacidad de re-programar edificios en funcién de los distintos
usos a lo largo de las 24 horas del dia.

Productos y servicios que fomenten la rehabilitacion de construcciones existentes con criterios de
eficiencia y sostenibilidad.

Productos y servicios que promuevan la optimizacién en el consumo de suelo y desarrollen nuevas
formas de uso del mismo con criterios de inclusion y socializacion del mismo.

A Reto 6: Una ciudad medioambientalmente sostenible:

A través de proyectos que, aprovechando el atractivo y la potencialidad del entorno natural del concejo,
impulsen los recursos existentes como activos para el desarrollo econémico y la mejora de la calidad de
vida de la ciudad, apostando por la sensibilizacion ciudadana y la aplicacion de politicas proactivas para la
conservacion, la reparacion y la restitucion de espacios naturales.

Productos y servicios que promuevan la mayor presencia de zonas verdes y arboles en la ciudad.

Productos y servicios que promuevan la economia circular como modelo producto y establezca sinergias
entre los residuos que se generan en la ciudad y sus potenciales transformadores, asi como sinergias entre
posibles usuarios de productos que puedan establecer un consumo de acceso sobre los mismos
fomentando entornos de economia colaborativa local.

Productos y servicios que desarrollen actividad en el entorno natural desde el punto de vista de
recuperacion de activos para el disfrute de la ciudadania, para la produccién de productos alimenticios de
cercania, asi como para la promocion turistica en equilibrio con las zonas donde se desarrolla.

Productos y servicios que supongan una proteccion de la ciudadania frente a agentes contaminantes
(acusticos, atmosféricos, etc.) que limitan la calidad de vida de la misma.
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A Reto 7: Hacia una ciudad energéticamente eficiente:

Por medio de proyectos que promuevan el uso responsable de la energia y fomentan la sostenibilidad y la
eficiencia energética.

Productos y servicios que desarrollen procesos de cogeneracién o trigeneracion y redes de calor.

Productos y servicios que permitan una gestion eficiente del consumo energético y del consumo de
agua.

A Reto 8: Movilidad limpia e integradora:

Mediante proyectos que promuevan actuaciones de concienciacion de la ciudadania hacia patrones de
movilidad urbana sostenible, mejorando la movilidad y accesibilidad de todos los colectivos urbanos con
el fin de recuperar la ciudad para las personas y reduciendo el protagonismo al vehiculo.

Productos y servicios que fomenten la movilidad que sitia al peatén y al ciclista en el centro, asi como
tecnologias asociadas a la movilidad motorizada limpia y a la optimizacion de la misma.

Productos y servicios que fomenten la movilidad bajo demanda, asi como la movilidad de uso compartido.

Productos y servicios que desarrollen elementos estructurales mecanizados o no que mejoren la inclusién
entre distintos espacios urbanos y la accesibilidad para todos los colectivos.

A Reto Transversal

De forma transversal a estos retos se tendran en cuenta aquellos productos o servicios que hagan especial
uso de la infraestructura publica local para la extraccion y uso de datos abiertos, asi como aquellos
productos que con el uso del Internet de las cosas y el tratamiento de datos fomenten el desarrollo de la
Ciudad Sensible.

Productos y servicios orientados al aumento de innovaciones en el campo de la participacién y nuevos
modelos de gobernanza: desarrollando metodologias de co-disefio, resolucion de retos, ciencia ciudadana y
otras metodologias que supongan un avance eficiente en la inclusion de la ciudadania como parte activa en
el desarrollo del municipio.

CUARTA.- DEFINICIONES
A los efectos de las presentes bases reguladoras, se entiende por:

1. Persona fisica. Persona empadronada en Gijon, que no ha estado en situacion de alta en el impuesto
de actividades econdémicas ni ha ejercido una actividad econdémica por cuenta propia en el ultimo afio
natural desde la solicitud y que esta desarrollando una iniciativa empresarial que pueda desembocar en
la creacién de una empresa en el municipio de Gijon.

2. Modelo Canvas. For mat o que visualiza el model o de negoci
dando como resultado un documento que ofrece directamente una visién global de la idea de negocio,
mostrando claramente las interconexiones entre los diferentes elementos:

1 Clientes: Los grupos de personas a los cuales se quiere ofrecer el producto/servicio.

1 Propuesta de valor: Explica el producto/servicio que se ofrece a los clientes

1 Canales de distribucion: Se centra en coOmo se entrega la propuesta de valor a los clientes.
1

Relaciones con los clientes: Se centra en cémo nos relacionamos con los clientes.
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1 Fuentes de ingresos: Representan la forma en que en la empresa genera los ingresos para cada
cliente.

1 Recursos claves: Se describen los recursos mas importantes necesarios para le funcionamiento del
negocio, asi como tipo, cantidad e intensidad.

1 Actividades clave: Para entregar la propuesta de valor se deben desarrollar una serie de actividades
claves internas (procesos de produccion, marketing,..)

1 Alianzas Claves: Se definen las alianzas necesarias para ejecutar el modelo de negocio con
garantias, que complementen las capacidades y optimicen la propuesta de valor.

9 Estructura de costes: Describe todos los costes en los que se incurren al operar el modelo de
negocio. Se trata de conocer y optimizar los costes para intentar disefiar un modelo de negocio
sostenible, eficiente y escalable.

3. Plan _Econdémico Financiero. El plan financiero es un documento que recoge toda la informacion

cuantificada y desarrollada. Es la herramienta destinada a estudiar la viabilidad econdémica y
financiera de un nuevo modelo de negocio.

Empresario Individual/Auténomo. Segun el articulo 1 de Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del
Trabajador Autdbnomo, se define como persona fisica que realiza de forma habitual, personal, directa, por
cuenta propia y fuera del ambito de direccidn y organizacién de otra persona, una actividad econémica o
profesional a titulo lucrativo, dé o no ocupacion a trabajadores por cuenta ajena.

Empresa. Toda entidad, independientemente de su forma juridica, que ejerza una actividad econémica,
entendiendo como tal la venta de productos o servicios a un precio dado o en un mercado directo o
determinado. Dentro del concepto de empresa se entenderdn incluidos los empresarios
individuales/auténomos. (Anexo |, del Reglamento (UE) n® 651/2014 de la Comisién).

Las empresas pueden integrarse en alguna de las siguientes categorias:

1 Micro, Pegueiia v mediana empresa. Para la consideracion de pequefia y mediana empresa
(Pyme) se estara a lo dispuesto en el anexo |, del Reglamento (UE) n°® 651/2014 de la Comision,
sobre la definicibn de microempresas, pequefias y medianas empresas, estableciendo a estos
efectos que:

Ci[r?]gp?:;:ade Plantilla Volumenagjar:egocms Balance Anual General

Mediana <250 <= 50 millo <= 43 millo
Pequefia <50 <= 10 millo <=10 millone
Microempresa <10 <= 2 millon <= 2 millon

1 Gran empresa. Toda aquella empresa que no cumpla los criterios establecidos en el punto anterior.

6. Empresa en crisis. Se considerard que una empresa esta en crisis cuando concurra alguna de las

circunstancias establecidas en el articulo 2 apartado 18 del Reglamento (UE) 651/2014 de la Comision:

a) Si se trata de una sociedad de responsabilidad limitada (distinta de un PYME con menos de tres
afios de antigiiedad o, a efectos de los criterios para poder optar a las ayudas a la financiacion de
riesgo, una PYME en el plazo de siete afios desde su primera venta comercial, que cumpla las
condiciones para recibir inversiones de financiacion de riesgo tras las comprobaciones de diligencia
debida por parte del intermediario financiero seleccionado), cuando haya desaparecido mas de la
mitad de su capital social suscrito como consecuencia de las pérdidas acumuladas; es lo que
sucede cuando la deduccién de las pérdidas acumuladas de las reservas (y de todos los demas
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fisoci edad de responsabil i dauricular, iamost tppakade sosiexlades e f i e r
mencionados en el anexo | de | a Directiva 2013/ 34/
toda prima de emisién.
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b) Si se trata de una sociedad en la que al menos algunos de sus socios tienen una responsabilidad
ilimitada sobre la deuda de la sociedad (distinta de un PYME con menos de tres afios de antigtiedad
0, a efectos de los criterios para poder optar a las ayudas a la financiacion de riesgo, una PYME en
el plazo de siete afios desde su primera venta comercial, que cumpla las condiciones para recibir
inversiones de financiacion de riesgo tras las comprobaciones de diligencia debida por parte del
intermediario financiero seleccionado), cuando hayan desaparecido por las pérdidas acumuladas
mas de la mitad de sus fondos propios que figuran en su contabilidad; a efectos de la presente
di sposici - n, fisociedad en | a que al menos al gunos ¢
|l a deuda de | a sociedado, se refiere, en seraelt i cul
anexo |l de la Directiva 2013/34/UE.

¢) Cuando la empresa se encuentre inmersa en un procedimiento de quiebra o insolvencia o retina los
criterios establecidos en su Derecho nacional para ser sometida a un procedimiento de quiebra o
insolvencia a peticion de sus acreedores.

d) Cuando la empresa haya recibido ayuda de salvamento y todavia no haya reembolsado el préstamo
0 puesto fin a la garantia, o haya recibido ayuda de reestructuracion y esté todavia sujeta a un plan
de reestructuracion.

e) Sise trata de una empresa distinta de una PYME, cuando durante los dos ejercicios anteriores:
- Laratio deuda/capital de la empresa haya sido superiora 7,5y

- Laratio de cobertura de intereses de la empresa, calculada sobre la base del EBITDA, se haya
situado por debajo de 1,0.

Empresa facilitadora. Aquella que tiene capacidad de mejorar y/o dinamizar la economia de su entorno,
teniendo en cuenta su tamafio y/o su capacidad de crear negocio aguas arriba, entre sus proveedores 0
subcontratistas, 0 aguas abajo, entre sus clientes locales.

Empresa innovadora. Se considerard que una PYME es innovadora cuando concurra alguna de las
siguientes circunstancias (Real Decreto 475/2014, de 13 de junio, sobre bonificaciones en la cotizacion
la Seguridad Social del personal investigador, articulo 6):

a) Cuando haya recibido financiacion publica en los ultimos tres afios, sin haber sufrido revocacion por
incorrecta o insuficiente ejecucién de la actividad financiada, a través de:

- Convocatorias publicas en el marco del VI Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo
e Innovacion Tecnolégica o del Plan Estatal de Investigacién Cientifica y Técnica y de
Innovacion

- Ayudas para la realizacion de proyectos de I+D+i, del Centro para el Desarrollo Tecnoldgico
Industrial.

- Convocatorias del 7.° Programa Marco de I+D+i o del Programa Horizonte 2020, de la Union
Europea.

b) Cuando haya demostrado su caracter innovador, mediante su propia actividad:

- Por disponer de una patente propia en explotacién en un periodo no superior a cinco afios
anterior al ejercicio del derecho de bonificacion.
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- Por haber obtenido, en los tres afios anteriores al ejercicio del derecho de bonificacién, un
informe motivado vinculante positivo a efectos de aplicaciéon de la deduccion a la que se refiere
el articulo 35 del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo.
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c¢) Cuando haya demostrado su capacidad de innovacion, mediante alguna de las siguientes
certificaciones oficiales reconocidas por el Ministerio de Economia y Competitividad:

- Joven Empresa Innovadora (JEI), segun la Especificacion AENOR EA0043.
- Pequefia o0 microempresa innovadora, segin la Especificacion AENOR EA0047.
- Certificacion conforme a la norma UNE 166.002 «Sistemas de gestion de la 1+D+i».

9. TRL. Nivel de madurez de las tecnologias que se utilicen o que se desarrollen durante el ciclo de vida del
proyecto, tomando como referencia la escala siguiente:
1 TRL 1 Observancia de los principios basicos
TRL 2 Formulacion del concepto tecnolégico
TRL 3 Prueba experimental del concepto
TRL 4 Validacién de la tecnologia en el laboratorio
TRL 5 Validacién de la tecnologia en el entorno pertinente
TRL 6 Demostracion en el entorno pertinente
TRL 7 Demostracion en el entorno operativo

= =4 4 A4 -4 -2 -

TRL 8 Sistema completo y cualificacion
I TRL 9 Operaciones logradas

10. Proyecto individual. Aquel que se acomete por una Unica empresa, que asume de forma integra su
ejecucion y los derechos y obligaciones que del mismo derivan.

11. Proyecto _en colaboracién. Aquel que es realizado conjuntamente por al menos dos empresas
autbnomas/independientes entre si que colaboran para el intercambio de conocimientos o tecnologia o
para alcanzar un objetivo comUn sobre la base de la divisién de trabajo, en la que las partes implicadas
definen conjuntamente el &mbito del proyecto en colaboraciéon, contribuyen a su aplicaciéon y comparten
Sus riesgos y sus resultados.

12. Colaboraciéon _efectiva. En un proyecto en colaboracion, la colaboracién entre las empresas
participantes es efectiva cuando ninguna de ellas asume mas del 75% ni menos del 25% del coste
subvencionable total. A estos fines, la subcontratacién no se considera colaboracién efectiva.

13. Subcontratacién. Un beneficiario subcontrata cuando concierta con terceros la ejecucion total o parcial
de la actividad que constituye el objeto de la subvencién. Queda fuera de este concepto, la contratacién
de aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la realizacion por si mismo de la
actividad subvencionada.

14. Personas o _entidades vinculadas. Existe vinculacién entre aquellas personas fisicas o juridicas o
agrupaciones sin personalidad con las que concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Personas fisicas unidas por relacion conyugal o personas ligadas con analoga relacion de
afectividad, parentesco de consanguinidad hasta el cuarto grado o de afinidad hasta el segundo.

b) Las personas fisicas y juridicas que tengan una relacion laboral retribuida mediante pagos
periodicos.
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c) Ser miembros asociados del beneficiario a que se refiere el apartado 2 y miembros o participes de
las entidades sin personalidad juridica a que se refiere el apartado 3 del articulo 11 de la Ley
General de Subvenciones.

d) Una sociedad y sus socios mayoritarios 0 sus Consejeros o administradores, asi como los cényuges
0 personas ligadas con analoga relacién de afectividad y familiares hasta el cuarto grado de
consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

e) Las sociedades que, de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, reguladora del
Mercado de Valores, relinan las circunstancias requeridas para formar parte del mismo grupo.

f) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y sus representantes legales, patronos o
quienes ejerzan su administracién, asi como los cényuges o personas ligadas con analoga relacion
de afectividad y familiares hasta el cuarto grado de consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

g) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y las personas fisicas, juridicas o
agrupaciones sin personalidad que conforme a normas legales, estatutarias o acuerdos
contractuales tengan derecho a participar en mas de un 50 por ciento en el beneficio de las
primeras.

15. Socio de una empresa. Aquella persona que participa en su capital social.

QUINTA.- BENEFICIARIOS/AS

1. Podran acogerse a las ayudas establecidas en las presentes bases las empresas legalmente
constituidas, con personalidad juridica propia, que tengan uno o mas empleados por cuenta ajena o
socios de la empresa cuya relacion con ella pueda calificarse como laboral (en ambos casos, a tiempo
completo o equivalente), asi como los empresarios individuales/autbnomos y personas fisicas.

En todos los casos la actividad vinculada al proyecto se debera localizar en un establecimiento ubicado
en el municipio de Gijon y estar alineada con la Estrategia IMPULSA.

2. Cada Anexo, en funcion de la tipologia de proyecto a que corresponda, podra establecer un perfil de des-
tinatarios especifico y limitar los beneficiarios a los que se dirija, excluyendo al resto.

3. No podran obtener la condicion de beneficiario de las subvenciones reguladas en las presentes bases,
aguellas empresas en quienes concurra alguna de las circunstancias recogidas en el articulo 13,
apartado 2, de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones o aquellas que se
encuentren incursas en alguno de los supuestos de disolucién establecidos en la legislacion mercantil
vigente.

4. El solicitante debera justificar el cumplimiento de los requisitos anteriores mediante la documentacion
gue se exija en el Anexo correspondiente y la adicional que, en su caso, estime oportuno aportar a estos
efectos.

5. Estas condiciones para ser beneficiarios deberan cumplirse en el momento de la admision de la solicitud,
en el momento de la concesion, en el de justificacion y en el del pago.

6. En las lineas que contemplen la realizacion de proyectos en colaboracion, todas las empresas que
participen en los proyectos tendran la condicién de beneficiarios.

7. No podran ser beneficiarias de ninguna de las lineas de ayuda, con caracter general:

a) Empresas y/o empresarios individuales vinculados entre si. Los participantes deberan ser
autbnomos, entendiendo, a los efectos de las presentes bases, que lo son aquellas empresas y/o
empresarios individuales que:
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1 No poseen ningun tipo de participacion ni estan participadas por otra empresa que participe en
el proyecto.
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1 No tiene participacion de una empresa o un organismo publico
1 No estan vinculada a otra empresa participante a través de una persona fisica.

No obstante, no se consideraran empresas y/o empresarios individuales vinculados ni asociados
aquellas en las que participen sociedades publicas de participacion, sociedades de capital riesgo,
personas fisicas o grupos de personas fisicas que realicen una actividad regular de inversion en
capital riesgo (inversores providenciales o business angels) e inviertan fondos propios en empresas
sin cotizacion bursatil, siempre y cuando la inversién de dichos inversores providenciales en la
misma empresa sea inferior a 1.250.000,00 U .

b) Empresas y/o empresarios individuales solicitantes cuyo domicilio social y centro de trabajo no se
ubique en el Municipio de Gijon.

c) Los solicitantes que hubieran sido sancionadas mediante sentencia firme por vulnerar los derechos
fundamentales y las libertades de los trabajadores en los seis meses anteriores a la formalizacion
de la solicitud, siempre que la infraccion hubiese sido calificada de infraccién grave o muy grave.

d) Los solicitantes que hubieran sido sancionadas con caracter firme por haberse producido accidentes
de trabajo por incumplimiento de la adopcién de las medidas de seguridad en los seis meses
anteriores a la formalizacién de la solicitud, siempre que la infraccion hubieses sido calificada de
grave o muy grave.

e) Con caracter general, los solicitantes que formalicen contratos de trabajo infringiendo la legislacion
laboral y demas normativa vigente en materia de Seguridad Social y Prevencion de Riesgos
Laborales.

SEXTA.- REQUISITOS Y CONTENIDO DE LOS PROYECTOS
1. EIl objeto de los proyectos se ajustara a la Estrategia Impulsa (Base tercera de las presentes bases
reguladoras).

2. Requisitos comunes a todos los proyectos presentados a las diferentes lineas de ayuda recogidas en las
presentes bases:

1 Ser técnica, econdémica y financieramente viables.

1 Estar completos, es decir, que aunque ampliable y mejorable en un futuro, a la finalizacién de
su ejecucidn los resultados obtenidos puedan ser de inmediata aplicacion.

1 No constituir su objeto una actividad permanente o periddica y no estar relacionado con los
gastos de funcionamiento normales de la empresa y/o empresario individual.

1 Los resultados de los trabajos deberdn permanecer o tener impacto tangible en el tejido
empresarial del municipio de Gijon.

3. El contenido y requisitos especificos de cada una de las lineas de incentivos vendra detallado en el
anexo correspondiente.

SEPTIMA.- AMBITO TEMPORAL

1. Los proyectos para los que se solicite ayuda al amparo de las presentes bases deberan iniciarse segin
los plazos establecidos en el anexo que regula cada una de las lineas.
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2. La duracién de los proyectos para cada linea de Incentivo, sera la que se establezca en el anexo
correspondiente.

OCTAVA.- SOLICITUD Y DOCUMENTACION INICIAL

Solicitud

La solicitud de ayuda se formulara conforme a imodel o ofi ci al de solici
documentos especificados en el mismo._Los modelos y anexos estan disponibles en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Gijén https://sedeelectronica.gijon.es/page/5625-descarga-de-formularios, en el apartado
03-Ayudas y Subvenciones- Centro Municipal de Empresas de Gijén S.A.

Todos los modelos estan disponibles en formato electronico, pudiendo ser cumplimentados directamente
desde el propio ordenador.

Documentacion

Las solicitudes deberan presentarse acompafiadas de toda la documentacion que cada Anexo particular
especifique para las diferentes lineas.

La presentacion de la solicitud y la documentacion implica el conocimiento y aceptacion de las presentes
bases reguladoras y resto de documentacion de desarrollo de las mismas.

Si la documentacion presentada no relne los requisitos exigidos, o resulta incompleta, se requerira al
interesado/a para que , en un plazo maximo e improrrogable de 10 dias naturales, proceda a subsanar la
falta o acompafie los documentos preceptivos, con advertencia de que, si no lo hiciese, se le tendra por
desistido de su solicitud, previa resolucion, de conformidad con lo establecido en el articulo 68 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Con independencia de la documentacién sefialada, el 6rgano instructor podra recabar en cualquier
momento la documentacién original o complementaria que considere necesaria para acreditar mejor el
exacto cumplimiento de las condiciones exigidas en las bases.

Una vez aprobada la subvencién y con carécter previo al pago, deberd presentar, la documentacion
acreditativa de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y
de no ser deudor de la Hacienda del Principado de Asturias, ni de la Hacienda Municipal por deudas
vencidas, liquidas y exigibles providenciadas de apremio, siempre y cuando no hubiese autorizado a esta
Administracion para recabarla de oficio.

NOVENA.- LUGAR DE PRESENTACION

La presentacion de la solicitud, asi como la documentacién complementaria, se realizara en los términos
previstos en la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En este sentido, dicha norma establece la obligacién de las personas juridicas de relacionarse a través de
medios electrénicos con las Administraciones Publicas para la realizacion de los tramites administrativos.

La solicitud junto a la documentacion requerida, asi como la documentacion relativa a la justificacion podra
presentarse:

- A travées de la oficina virtual de la pagina web del Ayuntamiento de Gijén
(www.gijon.es/oficinavirtual), en el apartado Servicios de Tramitacion Electronica- Subvenciones,
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ayudas, becas y premios. El/la interesado/a deberd acreditar su identidad mediante la tarjeta
ciudadana o mediante los certificados electronicos admitidos en la sede electronica municipal, entre
los que se encuentra el DNI electrénico.

- Asi mismo se podra presentar a través de los registros electrénicos de cualquiera de los sujetos a
los que se refiere el articulo 2.1 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comn de las Administraciones Publicas.

- Por cualesquiera de los medios regulados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 anteriormente
referida.

En caso de presentacion presencial, sera requerido por el érgano instructor para que subsane mediante la
presentacion electronica. A estos efectos, se considera como fecha de presentacién aquella en la que haya
sido realizada la subsanacion.

DECIMA.- RELACIONES CON LA ADMINISTRACION

Las Leyes 39/2015 y 40/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comdn y de Régimen
Juridico del Sector Publico, respectivamente, establecen la obligacién general de comunicarse con la
Administracién por medios electrénicos para la realizaciébn de cualquier tramite, siendo en todo caso
obligados a relacionarse por este medio, a los sujetos que se enumeran en el articulo 14.2 de la referida Ley
39/2015.

UNDECIMA .- PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES

Las solicitudes se presentaran en los plazos establecidos en los Anexos que regulan cada una de las lineas
de Incentivos, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de las presentes bases reguladoras en el
B.O.P.A.

DUODECIMA.- PRESUPUESTO ELEGIBLE Y GASTOS SUBVENCIONABLES.

1. Se entiende como presupuesto elegible, el presupuesto presentado por el solicitante, toda vez que el
organo instructor lo haya revisado y compruebe que esté integrado por gastos subvencionables
directamente imputables al proyecto conforme a lo establecido en los correspondientes anexos.

2. Solo seran subvencionables aquellos gastos que de manera inequivoca respondan a la naturaleza de la
actuacion subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo establecido en los
anexos correspondientes de cada linea. Dichos gastos no podran ser superiores al valor del mercado y
deberan estar debidamente justificados, pudiendo en todo caso limitarse su cuantia en cuanto al exceso
en valores, segun criterio del 6rgano instructor, en la evaluacién del proyecto.

DECIMOTERCERA.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION Y OBLIGACIONES EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA

Los beneficiarios adoptardn las medidas de difusién contenidas en el articulo 18.4 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, mediante la publicidad de la financiacién recibida para la actividad
objeto de ayuda, por lo que toda referencia en cualquier medio de difusion y elementos promocionales que
se elaboren para el desarrollo de los proyectos, deberan incluir que han sido financiados por el
Ayuntamiento de Gijén. Al efecto, deberan figurar los logotipos del mismo facilitados por el Ayuntamiento.

1. Entidades obligadas
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Segun lo dispuesto en el articulo 2.6 de la Ordenanza de Transparencia, Acceso y Reutilizacion de la
Informacién y Buen Gobierno (BOPA 28-XI-2016), todas las entidades que resulten beneficiarias de
subvenciones o ayudas concedidas por este Ayuntamiento de Gijon, sus Organismos Autébnomos Yy
Empresas Municipales, quedan sujetas a las obligaciones de transparencia, reutilizacién y acceso a la
informacion recogidas en la misma, siempre que se encuentren en el &mbito de aplicacion establecido en
el articulo 3 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno, donde se dispone como sujetos obligados a:

a) Los partidos politicos, organizaciones sindicales y organizaciones empresariales.

b) Las entidades privadas que perciban durante el periodo de un afio ayudas o subvenciones publicas
en una cuantia superior a 100.000 euros o cuando al menos el 40% del total de sus ingresos
anuales tengan caracter de ayuda o subvencién publica, siempre que alcancen como minimo la
cantidad de 5.000 euros.

2. Obligaciones en materia de transparencia.

Segun lo dispuesto en los articulos 6 y 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno, las entidades beneficiarias que resulten obligadas segun el
articulo anterior, deberan elaborar una memoria técnica y econémica, que contendra un indice en el que
se referencia toda la informacion y documentacién cuya publicacion resulta preceptiva a tenor de lo
establecido en los anteriormente citados articulos 6 y 8 de la Ley 19/2013, documentos entre los que
cabe destacar:

1) La informacién relativa a las funciones que desarrolla la entidad, la normativa que les es de
aplicacién, su estructura organizativa, incluyendo un organigrama actualizado que identifique a los
responsables de los diferentes 6rganos y su perfil y trayectoria profesional.

2) Todos los contratos celebrados con cualquier Administracién Puablica con indicacién del objeto,
duracion, el importe de licitacion y de adjudicacion, procedimiento utilizado para su celebracién, etc.

3) Las subvenciones y ayudas publicas que le han sido concedidas con indicacion de su importe,
objetivo o finalidad y beneficiarios.

4) La relacién de los convenios suscritos con cualquier Administracion Publica, con mencién de las
partes firmantes, su objeto, plazo de duraciéon, modificaciones realizadas, y obligaciones
econdmicas derivadas de los mismos.

5) Las retribuciones percibidas anualmente por los altos cargos y maximos responsables de las
entidades obligadas.

6) El presupuesto anual de la entidad beneficiaria y presupuesto total de la actividad objeto de
subvencion, con detalle del porcentaje de las ayudas municipales respecto al presupuesto anual de
la entidad.

7) Las cuentas anuales debidamente aprobadas por el érgano competente de la entidad beneficiaria.

La informacion referida y toda aquella cuya publicacién sea preceptiva, deberd necesariamente estar
referenciada al afio inmediatamente anterior a aquel en el que se soliciten las ayudas de cuya
tramitacion se deriven las obligaciones de publicidad y transparencia, al objeto de que se trate de datos
definitivos, y deberd tratarse de informacién global de la entidad y no referenciada a un proyecto o
actuacion concreta. Dicha informacién deberd ser actualizada cada afio antes de la tramitacion y
concesion de nuevas ayudas.

3. Procedimiento de presentacion de la informacion.

Las entidades beneficiarias, deberan utilizar el servicio electrénico habilitado al efecto en la Oficina
Virtual de la Sede Electrénica Municipal, "Transparencia de beneficiarios de subvenciones", para
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presentar la informacién requerida sefialada en el articulo anterior, sin perjuicio de su publicaciéon en su
sede electrénica o pagina web, en los términos establecidos en el articulo 5 de la Ley 19/2013 de
Transparencia, Acceso a la Informacion publica y Buen Gobierno.

La informacion aportada, se publicard directamente en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de
Gijon/Xixon.
4. Régimen sancionador.

El pago efectivo de la subvencién o ayuda, con excepcion de los pagos anticipados, estara condicionado
a la emision de informe favorable por el titular del Organo Gestor sobre el cumplimiento por parte de la
entidad beneficiaria de todas las obligaciones derivadas de su concesion, incluidas las obligaciones
relacionadas con la normativa en vigor en materia de transparencia.

Se entendera que existe incumplimiento reiterado, cuando no se realice ningun tipo de publicacién por
parte del beneficiario durante dos afios consecutivos, o se realice de forma incompleta o erronea durante
tres afios consecutivos y esta no haya sido completada o rectificada tras los requerimientos realizados al
efecto.

El incumplimiento reiterado de las obligaciones de transparencia por parte de las entidades perceptoras
de subvenciones publicas conllevara la imposibilidad de solicitar nuevas ayudas publicas hasta que se
solvente dicho incumplimiento, sin perjuicio de las responsabilidades derivadas de la aplicacién de la
Ley.

DECIMOCUARTA.- BAREMO Y CUANTIA DE LAS SUBVENCIONES
En los anexos de las cinco lineas de ayuda vendran establecidas las puntuaciones minimas que deberan
alcanzar los proyectos beneficiarios, asi como los criterios de valoracién correspondientes.

Con caracter general, las subvenciones concedidas con arreglo a estas bases no superaran las cuantias
maximas que se detallan a continuacion, con respecto a los gastos elegibles del proyecto:

I. Incentivo Lean 6.000 u
Il. Cheque Inicio Actividad 1.500 ua/ s
lll. Incentivo Comercializacién 2.500 u
V. Plataférrnn;zisdaeri:IesarrolIo 30.000 75%
V. Prototipos Ciudad Futuro 50. 000 50%
*En el caso de empresas de econom2a soci al Il a cuant2a m8xima por soc

La puntuacion obtenida por el proyecto determinard el gasto elegible total, sobre el que se otorgara la
ayuda.

El porcentaje concreto que determine la cuantia de la subvencion a conceder a una empresa, asi como, en
su caso, el importe maximo de la ayuda concedida para un proyecto, se fijara en cada anexo en funcion de
su tipologia.
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DECIMOQUINTA.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION

El procedimiento de concesién de subvenciones sera el de concurrencia competitiva, previsto en el articulo
22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en los términos que se especifiquen
en la clausula decimoséptima de las presentes bases reguladoras.

DECIMOSEXTA.- COMISION DE VALORACION

La concesion, denegacidon o desistimiento, segin proceda, de las ayudas, de conformidad con el
procedimiento de concurrencia competitiva, se acordaréd por la Junta de Gobierno Local, previa propuesta
de un Comision de Valoracion, que estara integrada por los siguientes miembros, pudiendo asistir los
agentes de las organizaciones sindicales y empresariales mas representativas de Gijon cuando lo estimen
pertinente:

91 Presidencia: Director de IMPULSA o persona en quien delegue.

1 Vocales: Jefe del Departamento Administracion e Infraestructuras o persona en quien delegue -2
Técnicos/as del Departamento de Promocién y Desarrollo Empresarial, o persona/s en quien/es
deleguen.

1 Secretaria: Jefa del Departamento de Promocién y Desarrollo Empresarial o persona en quien
delegue.

En caso de ausencia o enfermedad y en general, cuando concurra alguna causa justificada, los titulares
seran sustituidos por los suplentes designados por el Director de IMPULSA. Seran funciones de la Comision
de Valoracion las siguientes:

1 Estudiar, interpretar y valorar las solicitudes recibidas.
1 Elevar al 6rgano competente las propuestas de resolucién de concesion, denegacion, o desistimiento.

Son competencias de la Comisién de Valoracion, el examen de la documentacion presentada, la valoracion
de los proyectos y la asignacién de la puntuaciéon tendente a la determinacion de la admisién de los
proyectos y concretar la cuantia de subvencion, pudiendo realizar las actuaciones de comprobacion que
estime pertinente para la determinacion, conocimiento y verificacion de los datos, asi como requerir la
documentacién que considere necesaria para una adecuada valoracion.

DECIMOSEPTIMA.- CREDITO PRESUPUESTARIO

El crédito presupuestario para el ejercicio 2018 es de 196.500, 0 0 omicargcca la aplicacion presupuestaria
B10.43300.479.11 Actividad Econémica y Desarrollo Urbanistico. Direccion General de Te-Crea. Desarrollo
Empresarial. Transferencias corrientes. A empresas privadas. Ayudas promocién y desarrollo empresarial.

1 Incentivo Lean: 10.500,00 G

i Cheque Inicio de Actividad: 30.000,00 U

9 Asistencia a Ferias Internacionales: 30.000,00 U

1 Plataformas de Desarrollo Empresarial: 54.000,00 U
9 Prototipos Ciudad Futuro: 72.000,00 U

Para el ejercicio 2019 se prevé en la misma o andloga partida una consignacién presupuestaria de
358.500, 0 0 condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente para cada ejercicio.
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Incentivo Lean: 24500, 00
Cheque I nicio de Actividad: 20.000, 00 ua

1
il
§f Asi stencia a Ferias Internacionales: 20.000, 00
1

Plataformas de Desarrollo Empresarial: 126. 000, 00 0

1 Prototipos Ciudad Futuro: 168. 000, 00 4

El importe del crédito se distribuira segun las lineas expuestas, y en funcién del crédito disponible en el afio
para cada una de ellas. No obstante, en cada anualidad, cuando tras la propuesta de adjudicacion se
constate que existe crédito excedente en alguna de las lineas, aquel, podra asignarse a los proyectos de
otras lineas que, alcanzando la puntuaciéon minima prevista, no puedan acceder a la subvencion por falta de
crédito en la linea correspondiente, priorizandolos en funcién de la puntuacién obtenida.

La subvenciéon a conceder a cada entidad, lo ser4 por la cuantia integra correspondiente, segin la
puntuacion asignada por baremo, distribuyendo el crédito por orden decreciente de puntuacién hasta agotar
el mismo. En caso en el que el crédito, en el Gltimo de los tramos, no permita sufragar todos los proyectos,
este se distribuira entre todos los del referido tramo, siempre que dichas cuantias superen:

9 500 euros por proyecto en el caso de las lineas Incentivos para el impulso de la comercializacién y
Cheque Inicio Actividad.

9 1.000 euros por proyecto en el caso de las lineas Incentivo Lean.

1 6.000 euros en el lineas Plataformas de Desarrollo Empresarial y Prototipos Ciudad Futuro,
denegando en otro caso el/los proyecto/s por insuficiencia de crédito.

Las presentes bases reguladoras se fijan con una vigencia plurianual que se extendera desde el 1 de enero
de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2019 en funcién de la estabilidad del proyecto que se desarrolla. No
obstante la duracion del referido proyecto esta supeditado a la existencia de crédito adecuado y suficiente
en cada ejercicio presupuestario, bien consignado en el Presupuesto municipal o bien a través de prérroga
presupuestaria. En su defecto, la subvencidn del proyecto finalizara su vigencia, el 31 de diciembre del afio
anterior a aquel en el que ya no exista financiacion por parte del Ayuntamiento de Gijon.

DECIMOCTAVA. .- PUBLICIDAD Y RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO

Publicidad.

La publicidad de las presentes bases, se realizara a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS), en cumplimiento de lo establecido en los articulos 18 y 20 de la Ley General de Subvenciones en
su redaccion dada tras las modificaciones introducidas por la Ley 19/2013 de 9 de diciembre de
transparencia, acceso a la informacion puablica y buen gobierno, asi como por la Ley 15/2014, de 16 de
septiembre, de racionalizacion del Sector Publico y otras medidas de reforma administrativa.

Una vez tramitada, se comunicard a la BDNS, el texto y anexos, asi como el extracto de las mismas.
Publicado dicho extracto en el B.O.P.A o en todo caso, transcurridas 72 horas desde que se ponga a
disposicion el mismo, la BDNS ofreceré toda la informacién referente a las bases reguladoras, a través del
Sistema Nacional de Publicidad de Publicidad de Subvenciones.

Asimismo, se remitira a la BDNS, la informacién relativa a la concesion de las subvenciones, asi como del
pago y, en su caso, la devolucion, reintegro, sancion, inhabilitaciéon; de forma continuada a medida que se
vayan produciendo los actos.

Todo ello sin perjuicio de la publicacion en la pagina web del Ayuntamiento de Gijén y en otros medios
establecidos al efecto de garantizar la informacion y transparencia de las subvenciones municipales.

Gijén crece / ierUIsa
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Resolucién.

Instruidos los expedientes, se formulard la propuesta de resolucién definitiva para cada una de las
solicitudes presentadas, segun las diferentes lineas y de conformidad con el baremo establecido.

Las resoluciones de concesion, denegacion o desistimiento de las subvenciones correspondera a la Junta
de Gobierno Local, a propuesta de la Comisién de Valoracion, siendo objeto de publicacién de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Desde IMPULSA se remitira a los solicitantes la reproduccion del contenido de la Resolucion que afecte a
sus intereses. En el caso de los beneficiarios se incluira, ademas, un mayor detalle de las condiciones de
obligado cumplimiento para la realizaciéon del proyecto, incluyendo un cuadro explicativo por conceptos
subvencionables con las cuantias presentadas por el beneficiario y las finalmente subvencionadas, asi
como la exigencia, en su caso, de presentacion de cualquier otra informacidn que se estime necesaria

El plazo maximo para la resolucion de la convocatoria sera de dos meses contados desde la finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes. Si transcurrido dicho plazo no se hubiese dictado resolucion, el
solicitante podra entender desestimada su solicitud.

DECIMONOVENA.- RECURSOS FRENTE A LA RESOLUCION

Contra el acuerdo, que resuelve la concesion de las ayudas, podra interponerse, en el plazo de un mes
desde el acto expreso, recurso potestativo de reposicion, resolviendo la Alcaldia, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

Alternativamente o, en su caso, contra la resolucién o desestimacion presunta del recurso de reposicion,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

VIGESIMA .- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

La entidad que resulte beneficiaria, debera contar con medios suficientes y adecuados para las funciones de
planificacién y coordinacién del proyecto, siendo la responsable frente a la Administraciéon Publica de la
adecuada ejecucién, seguimiento y control del mismo.

Comunicar cualquier alteracidon sustancial de las actuaciones o proyecto presentado. En este sentido, la
entidad debera presentar al Ayuntamiento de Gijon, antes de su ejecucion, las propuestas de modificacion
concretas al objeto de obtener la precisa autorizacion del cambio y, en su caso, la aprobacién de los
mismos por la Junta de Gobierno Local.

Colaborar con la entidad concedente, a requerimiento de la misma, en cuantas actuaciones se considere
pertinente en el marco del proyecto.

Prestar colaboracion, con la finalidad de facilitar la realizacion de tareas de seguimiento que con
periodicidad mensual/trimestral se lleven a cabo al objeto de verificar el grado de cumplimiento de las
actividades desarrolladas y someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el Ayuntamiento
de Gijon, asi como cualesquiera otras de control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, aportando cuanta informacién sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

Justificar documentalmente ante el Ayuntamiento de Gijén en la forma y plazos previstos en las presentes
bases, la totalidad del proyecto, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de
la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencion y, en
su caso, la aplicacién de los fondos recibidos.
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Comunicar al Ayuntamiento de Gijén la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que
financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debe efectuarse tan pronto como se conozca
y, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentacion debidamente auditados en
los términos exigidos en la legislacién mercantil y sectorial aplicable al beneficiario, en cada caso y
conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

Adoptar las medidas que garanticen la adecuada publicidad de la financiacion del proyecto objeto de
subvencidn, de conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la referida Ley General de Subvenciones
y en el articulo 31 del Reglamento que la desarrolla.

Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de la Ley
General de Subvenciones.

Aportar los recursos técnicos, materiales y humanos necesarios para un adecuado desarrollo de las
actividades del proyecto presentado. Las contrataciones de personal que realice la entidad en ningin caso
vincularan al Ayuntamiento de Gijon, quedando eximido el mismo de cualquier incidencia que se pudiera
suscitar en materia laboral, derivada de la ejecucion de las actividades previstas.

VIGESIMOPRIMERA .- JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

Las condiciones especificas de justificacion para cada linea se establecerdn en los anexos
correspondientes.

Normas generales a las cinco lineas:

1. El beneficiario de la subvencién vendra obligado/s a justificar documentalmente el cumplimiento de las
condiciones impuestas y la consecucion de los objetivos previstos en el proyecto y la aplicacion de los
fondos recibidos.

2. El proyecto debera ser justificado en su totalidad, y no solo la parte financiada con la subvencién
otorgada, procediendo la revocacion de aquella, en caso de no justificar el importe de la subvencion
concedida y el 100% de la actividad desarrollada segun el proyecto presentado. En los casos en los
gue la cuantia de la subvencién concedida sea inferior a la solicitada segun el proyecto presentado, la
obligacion de justificar el total de la actividad desarrollada se disminuira en la misma proporcion.

3. Los gastos subvencionables a los que se destinen las ayudas seran aquellos que, de manera
indubitada, respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente
necesarios, estén inequivocamente relacionados con el desarrollo de las actuaciones y se realicen
durante el periodo de ejecucion del proyecto, considerando gasto realizado, el que ha sido
efectivamente pagado antes de la terminacién del plazo de justificacion.

4. Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencién, con fondos propios u
otras subvenciones o recursos, deberd acreditarse en la justificacién el importe, procedencia y la
aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionadas indicando el porcentaje.

5. Si la documentaciéon presentada para la justificacion de la subvencién aparece estampillada por otra
Administracion, area del Ayuntamiento de Gijon, u otra entidad, el sello deber indicar, en todo caso, el
importe de la subvencién concedida, el/la trabajador/a o trabajadores/as afectados/as, asi como el
porcentaje imputado. En su defecto o cuando aquél no sea legible, no permitiendo identificar
claramente el gasto financiado, se acompafara un certificado expedido por el organismo competente
gue indique tales extremos. Caso contrario, se considerara que el gasto que acredita dicho documento
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se ha financiado en su totalidad, por lo que no se admitira para la justificacion de la presente
subvencion.

En ningln caso el importe de la subvencion recibida, en concurrencia con otras financiaciones, podra
ser superior al coste total del proyecto que se financia. En el caso de que la entidad obtenga
aportaciones de otros entes publicos o privados para el desarrollo de esta actividad, la suma de estas
aportaciones no podra superar el montante que conlleve la ejecucién de las mismas (en este caso, la
aportacion municipal se minorara en funcion de los ingresos recibidos por la entidad).

Los justificantes de gasto deben ser lo suficientemente explicativos y guardar concordancia con las
actividades subvencionadas y con el objetivo y finalidad de las mismas, debiendo presentarse facturas
oficiales o en su caso documentos de valor probatorio equivalente de conformidad con la normativa de
aplicacién, los cuales han de contener los requisitos minimos formales establecidos en el RD
1619/2012 de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que regulan las
obligaciones de facturacion.

A su vez, los justificantes de gasto, han de acompafarse en todo caso, de los correspondientes de
justificantes de pago, los cuales han de ser claramente identificables.

Se consideraran admisibles los Extractos o Certificaciones bancarios.

Cuando el beneficiario de la subvencion no disponga de documentos bancarios originales para la
justificacion de la subvencién, se admitirin como justificantes de pago las copias digitalizadas,
obtenidas a través de banca electrénica.

Los justificantes de pago deberan contener expresamente:
1 Fecha-valor del pago, que debe ser como maximo la fecha tope de justificacién.

1 Concepto en que se ordena el pago, con remision al nUmero o numeros de factura a que
corresponde (si el documento de pago como tal no hace referencia a la/s factura/s, debera ir
acompafiado de la documentacion complementaria que permita verificar la correspondencia
entre gasto y pago)

Cuando un justificante de pago incluya varias facturas del proyecto, se acompafiara relacion de las
mismas debidamente detallada y en la que se aprecie de forma clara que el pago corresponde a esas
facturas.

En el caso de facturas pagadas conjuntamente con otras no referidas al proyecto, la justificacién de
pago se realizara siempre mediante aportacion del extracto bancario acompafiado de la orden de pago
de la empresa sellada por el banco, con relacién detallada de las facturas y su suma total debera
coincidir con el total del extracto bancario.

A las facturas en moneda extranjera se acompafara fotocopia de los documentos bancarios de cargo
en los que conste el cambio utilizado.

No se aceptaran aquellos documentos de pago que, aun siendo conformes con los requisitos formales
sefialados anteriormente, no permitan ldentificar claramente las facturas vinculadas al proyecto a las
que corresponden.

Unicamente se admitiran pagos en metélico cuya cuantia no exceda de 300 euros. En estos casos, los
recibis deberan ser emitidos por personas fisicas y deberan reunir unos requisitos minimos formales
(identificacion y firma del receptor y fecha).
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10. Con caracter general, el Ayuntamiento de Gijon podra requerir en todo momento la informacién
complementaria que se considere necesaria para acreditar el exacto cumplimiento de las condiciones
exigidas en las presentes bases reguladoras.

11. Los modelos normalizados para la justificacion podran descargarse en la sede electréonica del
Ayuntamiento de Gijon https://sedeelectronica.gijon.es/page/5625-descarga-de-formularios, en el
apartado 03-Ayudas y Subvenciones- Centro Municipal de Empresas de Gijon S.A.

12. La documentacion justificativa se presentara exclusivamente por medios electronicos

13. Transcurrido el plazo de presentacién de la justificacién, el Centro gestor o Servicio responsable, y en
el plazo de un mes, requerira al beneficiario para que en el plazo improrrogable de 10 dias habiles sea
presentada. La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido llevara consigo la
revocacion y en su caso reintegro y demas responsabilidades establecidas en la normativa en vigor
sobre subvenciones publicas. La presentacion de la justificaciéon en el plazo establecido tras el
requerimiento, no eximira al beneficiario de las sanciones que conforme a la normativa correspondan.

14. Tras la presentacién de la documentacion relativa a la justificacion por medios electrénicos, y una vez
revisada esta por el érgano gestor, se requerirdn los documentos originales en papel para su compulsa
y estampillado, dejando constancia en la estampilla de la subvencién para cuya justificaciéon ha sido
presentada, e indicando el porcentaje de imputacion.

La presentacién de la documentacion original de los gastos realizados tendrd caracter obligatorio y
formara parte de la justificacion a que el beneficiario queda obligado. En caso de no presentarse, se
estara a lo dispuesto en la clausula vigesimoquinta, relativa a la pérdida del derecho y reintegro.

No se admitiran aquellos gastos que no estadn soportados por documentos originales.

15. Junto a la documentacién justificativa deberan presentarse certificados de estar al corriente de las
obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y con la Hacienda Municipal y del Principado de
Asturias por deudas vencidas, liquidas y exigibles en via de apremio, cuando hubiese prestado
oposicion para la obtencion de oficio por esta Administracion.

Esta acreditacion se realizard bien mediante la presentacion de los Certificados oportunos, emitidos por
las diversas Administraciones Publicas, bien mediante la firma de autorizacién expresa al Ayuntamiento
de Gijon para su consulta.

Asi mismo, se aportard declaracion de otras ayudas recibidas o solicitadas para la realizacion del
proyecto objeto de ayuda.

Gastos no subvencionables.

1. Los gastos y pagos que hayan sido realizados fuera de los plazos de ejecucion y abonados fuera del
plazo de justificacion del proyecto, respectivamente.

2. Los gastos financieros (excepto el coste del aval financiero necesario para obtener el anticipo de la
subvencion), comerciales, impuestos indirectos (excepto el IVA) o de similar naturaleza, asi como los
que se consideran inversioén.

3. Los debidos a la aplicaciéon del impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA), excepto cuando dicho impuesto
sea real y definitivamente soportado por el destinatario final o entidad sin que sea susceptible de
recuperacién o compensacion y pueda demostrarse mediante la presentaciéon de la documentaciéon
oficial correspondiente.
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4. Los gastos correspondientes a servicios de catering y otros de analoga naturaleza que se consideren
prescindibles para la adecuada consecucion de los objetivos del proyecto, en atencién a principios de
razonabilidad y mesura.

5. Tampoco seran subvencionables por norma general, los correspondientes a desplazamientos en taxis
0 avion, salvo acreditacion de la necesidad, ni los de aparcamiento o estacionamiento, ademas de los
excluidos por la normativa vigente.

VIGESIMOSEGUNDA.- ABONO DE LA SUBVENCION. PLAZOS.

La subvencion se hara efectiva conforme se especifique en los anexos correspondientes a cada una de las
lineas de incentivos.

Con caracter previo al cobro de la subvencion, el beneficiario habra de acreditar encontrarse al corriente de
sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social, asi como no ser deudor del Ayuntamiento de Gijon, sus
organismos auténomos y entidades de derecho publico dependientes, por cualquier tipo de deuda de
derecho publico vencida, liquida y exigible por la via de apremio.

Dicha acreditaciébn se realizard& mediante la presentacion por la entidad de las correspondientes
certificaciones administrativas de caracter positivo expedidas por el 6rgano competente (cuando no hubiese
autorizado al Ayuntamiento de Gijon, para recabar de oficio dichas certificaciones). Si bien, ello no exime al
beneficiario de su presentaciéon cuando, por circunstancias sobrevenidas, no pueda comprobarse de oficio el
cumplimiento de dichos extremos.

VIGESIMOTERCERA.- CONCURRENCIA E INCOMPATIBILIDAD DE SUBVENCIONES

1. A excepcién de los Incentivos a la Comercializacion, el resto de lineas de ayuda contempladas en las
presentas bases seran incompatibles entre si.

2. La totalidad de gastos, seran con caracter general compatibles con otras subvenciones o ayudas
publicas y/o privadas, e ingresos destinados a financiar la actividad, siempre que la suma de las
mismas no supere el coste total del gasto referido en los términos previstos en las presentes bases
reguladoras.

VIGESIMOCUARTA.- SEGUIMIENTO Y CONTROL

Sin perjuicio de las facultades que tengan atribuidas otros érganos de la Administracion del Estado, de la
Comunidad Auténoma, o del Ayuntamiento de Gijon, la entidad concedente llevara a cabo la funcion de
control de las subvenciones concedidas asi como la evaluacién y seguimiento de los programas y
actuaciones aprobados.

Para realizar dichas funciones se podran utilizar cuantos medios estén a disposicion de aquella, para
comprobar el cumplimiento de los requisitos exigidos en estas bases y demas normas vigentes que resulten
de aplicacién. Las empresas facilitaran aquella informacién que les sea solicitada para un adecuado
seguimiento de las presentes subvenciones.

VIGESIMOQUINTA.- PERDIDA DE DERECHO Y REINTEGRO

Procedera la pérdida de la garantia financiera total o parcial vinculada a la subvencién concedida, en el
supuesto de falta de justificacion, de incumplimientos establecidos en las presentes bases reguladoras y en
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caso de concurrencia de algunas de las causas previstas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

El beneficiario deberd cumplir todos y cada uno de los objetivos, actividades y proyectos, adoptar los
comportamientos que fundamentaron la concesion de la subvencion y cumplir los compromisos asumidos
con motivo de la misma. En otro caso, procedera el reintegro, total o parcial, segin proceda, de las
cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente, desde el momento del abono
de la subvencion y hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro o se produzca el mismo.

Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se
acredite por éste una actuacion inequivoca tendente a la satisfaccion de los compromisos, la cantidad a
reintegrar vendra determinada por aplicacion de criterios de proporcionalidad, mediante prorrateo de la
cuantia respecto a la justificacion presentada.

Procedera el reintegro del exceso obtenido de la subvencion, asi como la exigencia del interés de demora
correspondiente, cuando aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos se supere el coste de la actividad subvencionada. En el caso en el que la subvencién o ayuda se
abone de forma fraccionada y se proceda al reintegro parcial, los intereses de demora seran calculados bajo
el criterio de aplicar el reintegro a los ultimos plazos abonados.

VIGESIMOSEXTA.- RESPONSABILIDAD Y REGIMEN SANCIONADOR

Las empresas beneficiarias de subvenciones estaran sometidas a las responsabilidades y régimen
sancionador que sobre infracciones en esta materia establece el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el titulo IV del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el
Orden Social (Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto) y los articulos 67 a 70, ambos inclusive del
texto refundido del régimen econdémico y presupuestario del Principado de Asturias, aprobado por Decreto
Legislativo 2/1998, de 25 de junio.

VIGESIMOSEPTIMA.- CESION Y PROTECCION DE DATOS

La presentacion de solicitud de subvencion implicara la aceptacion de la cesion de los datos contenidos en
la misma, asi como la de los relativos a la subvencién, en su caso, concedida que, a efectos de estadistica,
evaluacion y seguimiento se realice a favor de otras Administraciones Publicas en los términos establecidos
en la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y normativa
de desarrollo de la misma.

Asi mismo, la solicitud conlleva el consentimiento para que la entidad concedente pueda llevar a cabo el
tratamiento de los mismos, siempre para el cumplimiento de las finalidades anteriormente indicadas.
Asimismo, se informa que los trabajadores podran ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicién
y cancelacion de los datos mediante comunicacion escrita al Servicio de Atencion al Ciudadano del
Ayuntamiento de Gijon.

A estos efectos, las Entidades deberan informar y obtener el consentimiento expreso de los trabajadores de
la misma y de los destinatarios de los proyectos y actuaciones de los mismos, de acuerdo con lo previsto en
la normativa de proteccion de datos.

VIGESIMOCTAVA .- RECURSOS FRENTE A LAS BASES REGULADORAS
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1. Contra el acuerdo que aprueba las presentes bases reguladoras, podra interponerse, en el plazo de un
mes, recurso potestativo de reposicién ante la Alcaldia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 123
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Coman.

2. Alternativamente o, en su caso, contra la resolucion o desestimacién presunta del recurso de reposicion,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

VIGESIMONOVENA.- NORMATIVA DE APLICACION

En todo lo no previsto en estas bases se estara a lo dispuesto Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, Real Decreto 887/2006 de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, y disposiciones concordantes de aplicacion asi como en la Ordenanza por la que
se regula el régimen general de concesion de subvenciones del Ayuntamiento de Gijon que fue aprobada
por el Pleno con fecha 14 de octubre de 2005.

Asi mismo es de aplicacién la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico y demas
normativa administrativa transitoria vigente.
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PRIMERA.- OBJETO

La presente convocatoria tiene por objeto regular las condiciones que regirdn en la concesién de ayudas en
el régimen de concurrencia competitiva dirigida a la creacién de nuevos productos (bienes/servicios) y/o
procesos, incluido el disefio de pretotipos, prototipos, pilotos y/o versiones de prueba, mediante la aplicacion
de desarrollos tecnol6gicos de caracter innovador, orientados a cubrir necesidades del mercado.

SEGUNDA.- BENEFICIARIOS/AS
A efectos de las presentes bases, podran ser beneficiarias de estas ayudas, las personas fisicas, que
cumplan los siguientes requisitos:

1 Ser mayor de edad.

1 Estar empadronadas en Gijon.

1 No haber estado en situacion de alta en el impuesto de actividades econémicas ni haber ejercido
una actividad econémica por cuenta propia en el Gltimo afio natural desde la solicitud.

1 Darse de alta en el impuesto de actividades econdmicas y régimen especial de trabajadores
autdbnomos por un periodo minimo de seis meses a la finalizacion de la fase de disefio del PMV.

TERCERA.- CONTENIDO Y REQUISITOS DE LOS PROYECTOS

Contenido de los proyectos:

1. Los proyectos presentados deberan tener como objetivo la creaciébn de nuevos productos
(bienes/servicios) y/o procesos, incluido el disefio de pretotipos, prototipos, pilotos y/o versiones de
prueba, mediante la aplicacién de desarrollos tecnolégicos de caracter innovador orientados a cubrir
una necesidad detectada en el mercado. Han de implicar, ademas, un efecto dinamizador en la
actividad econdmica local (por el empleo a crear y/o a mantener, por su actividad, por su alto contenido
innovador o por ser altamente competitivos), asi como un efecto potenciador del bienestar social.

El resultado final del proyecto debera concretarse en el desarrollo de un PMV, entendido como aquel
pretotipo, prototipo, piloto o version de prueba de un nuevo producto/servicio que permite recolectar la
méxima cantidad de informacion del mercado validado sobre clientes al menor coste.

Solamente podran presentarse proyectos en fase de desarrollo, dado que la finalidad de la
convocatoria es apoyar el proceso de definicion y puesta en marcha de nuevas iniciativas
emprendedoras.

2. Se podran presentar proyectos cuyo contenido sea, entre otras, actividades destinadas a:

9 Creacion de un nuevo producto, servicio y/o un proceso innovador que represente una solucién
distinta, novedosa, con valor afiadido.

1 Experimentacion, pruebas de ensayo y error, pruebas de laboratorio.

1 Integracion de tecnologias o nuevas aplicaciones de tecnologias existentes.

9 Disefio y construccién de pretotipos, prototipos, pilotos y/o versiones de prueba.
3. No tienen la consideracion de producto o servicio nuevo:

i Las adaptaciones a necesidades individuales que no representen caracteristicas
significativamente diferentes de los productos y/o servicios ya ofertados en el mercado.
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1 Los cambios que no modifiquen la funcién, la utilizacion prevista o las caracteristicas técnicas de
un bien o servicio.

1 Los cambios periddicos, estacionales o de temporada, asi como las modificaciones formales de
productos ya existentes para diferenciarlos de otros similares, aun cuando dichas modificaciones
puedan representar mejoras.

1 Los esfuerzos rutinarios para mejorar la calidad de productos.
4. Los proyectos se estructuraran en las siguientes fases::

9 Fase de disefio del PMV:

Su duracion estard comprendida entre un minimo de 3 y un maximo de 6 meses.

La finalidad de esta primera fase sera la dar forma a las ideas e hipétesis, construir un prototipo o
version de prueba centrado en sus funcionalidades béasicas, mediante metodologias LEAN, para lo
cual y como apoyo para su consecucion, IMPULSA propondra para cada proyecto una o varias
personas o entidades, que asumiran la responsabilidad de la tutorizacién y seguimiento mensual
del proyecto, a fin de verificar el cumplimiento de las actuaciones previstas, informando positiva o
negativamente, de la conveniencia de continuar con el desarrollo correspondiente.

1 Fase de validacion y andlisis de la viabilidad del PMV:

Al término de la fase de disefio del PMV, comenzara una segunda de andlisis de la viabilidad y
validacion, cuya duracién sera de 6 meses, y en la que el emprendedor debera darse de alta en el
impuesto de actividades econdmicas y régimen especial de trabajadores autbnomos.

En esta fase se procedera a la medicién (demostracion a los potenciales clientes y medicién de
sus reacciones) y aprendizaje (andlisis los datos recabados, y si es necesario pivotar en algin
aspecto (caracteristicas basicas del producto, segmento de mercado objetivo, tecnologia
empleada, etc.).

Requisitos de los proyectos

El PMV deberéa permitir:

9 Testar el producto con potenciales clientes reales (early adopters), invirtiendo el minimo esfuerzo y
recursos en su desarrollo.

1 Reducir costes innecesarios, a la hora de implementar caracteristicas de nuestro producto no
valoradas por nuestros clientes.

Permitir un acercamiento al mercado més rapido, incluso consiguiendo ingresos antes de lo previsto
Constituir la base de futuros productos mas elaborados.
Optimizar la curva de aprendizaje.

Minimizar los riesgos de la inversion.

=A =4 =4 =4 =4

Facilitar la financiacion futura.

CUARTA.- AMBITO TEMPORAL

Los proyectos para los que se solicite ayuda al amparo de la presente convocatoria deberan iniciarse a lo
largo del afio 2018.
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Su duracién no podra ser inferior a 9 meses ni superior a 12 meses desde la fecha de publicacién en el
B.O.P.A de la concesién de la ayuda. En caso de que la fecha de inicio estimada fuera posterior a la de
publicacion, se tendra en cuenta esta Ultima. En caso contrario se considerara como fecha de inicio del
proyecto la que inicialmente se indicé en la solicitud.

QUINTA.- DOCUMENTACION A APORTAR CON LA SOLICITUD

Las solicitudes deberan presentarse acompafiadas por los siguientes Anexos:

1 Anexo LLA. Datos del proyecto. En el mismo se contendra la Memoria explicativa del proyecto a
desarrollar, y deberd acompafiarse de toda la documentacién complementaria que se indica.

La Memoria deberd desarrollarse, segun el indice que se indica, con una extension maxima de 10
paginas y tamafo de letra no inferior a 10 puntos. En caso de sobrepasar este limite, Unicamente se
tendran en cuenta las 10 primeras paginas.

1 Anexo I.B. Presupuesto. En el mismo se incluir el detalle econémico del proyecto a desarrollar.

SEXTA.- PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES

Las solicitudes se presentardn en un plazo maximo de 20 dias naturales, a contar desde la publicacién de
las presentes bases reguladoras en el BOPA.

SEPTIMA.- PRESUPUESTO ELEGIBLE Y GASTOS SUBVENCIONABLES

1. Son subvencionables los gastos, directos e indirectos, que resulten estrictamente necesarios para el
desarrollo de la actividad o proyecto presentado por la entidad y que estén directa e inequivocamente
relacionados con el desarrollo de las actuaciones.

2. El 6rgano instructor podra comprobar, en cualquier momento y por los medios que considere oportuno
el destino de las cantidades otorgadas en relacién con sus finalidades.

3. Seran gastos elegibles los realizados desde la aprobacion de las presentes bases.
4. Seran elegibles las siguientes tipologias de gasto:

a) Fase de disefio del PMV

Seran elegibles las horas de trabajo que cada beneficiario haya acreditado en el desarrollo de su
proyecto, a lo largo de la duracién del mismo.

El nUmero de horas de dedicacion al proyecto con caracter mensual oscilara entre 50 y 150.

b) Fase de validacion y analisis de la viabilidad del PMV:

a) Gastos de personal.

- A través de un parte de trabajo, podran acreditarse horas de dedicacién al proyecto,
mediante la asignacion de un coste/hora que determinara la cuantia global imputada por
este concepto.

La cuantia maxima admitida como coste/hora sera de 20 euros/hora.

- Cuotas abonadas por el beneficiario en el marco del Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos, correspondientes a los seis meses posteriores a la finalizacién de la fase de
disefio del PMV.
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b) Costes externos

- Gastos de adquisicion de material fungible, repuestos y materiales diversos directamente
vinculados al desarrollo del proyecto

- Gastos de consultoria: estudio e investigacion de mercados, cumplimiento de normativa
en materia de Protecciéon de datos, eficiencia energética o cualquiera otros gastos de
consultoria especificos necesarios para el desarrollo de la actividad.

- Formacion especifica vinculada al proyecto.

- Gastos de desplazamiento y alojamiento en actividades relacionadas directamente con el
proyecto.

- Arrendamientos afectos a la actividad.

- Disefio de identidad corporativa e identidad visual corporativa: Logotipos, disefio gréafico,
papeleria corporativa, ropa corporativa, branding, naming, manual de identidad
corporativa, disefio web y dominio.

- Gastos de publicidad, difusién y relaciones publicas (anuncios, alquiler de medios de
difusion, elaboracion de dipticos y materiales andalogos, disefio de identidad
corporativa, é etc.)

- Derechos de Propiedad Industrial: Tasas abonadas por la tramitacion de solicitudes de
Patentes, marcas, hombres comerciales, modelos de utilidad, y disefios industriales, ante
las oficinas nacionales o regionales de Patentes y Marcas, asi como los gastos de
asesoramiento externo desarrollados por una Agencia Oficial o Agente de la Propiedad
Industrial.

- Derechos de la Propiedad intelectual: pagos realizados a entidades de gestién sin animo
de lucro en concepto de derechos relacionados con la explotacion de la obra o
prestacion protegida, de autores, artistas intérpretes o0 ejecutantes, productores
fonogréaficos o audiovisuales, y otros titulares.

- Costes de aval financiero necesario para obtener el anticipo de la subvencion.

Dichos gastos y los correspondientes pagos deberan estar comprendidos entre la fecha de aprobacion de
las presentes bases y la finalizacién de la fase de validacién y andlisis de la viabilidad del PMV.

No seran gastos elegibles: gastos financieros (a excepcién del coste del aval financiero necesario para la
obtencién del abono de la subvencion), comerciales, pdlizas de seguros, impuestos o aquellos de similar
naturaleza, ademas de los que excluya la normativa vigente.

OCTAVA.- BAREMO Y CUANTIA DE LAS SUBVENCIONES

Baremo

Los proyectos deberan de alcanzar una puntuacién minima de 60 puntos para acceder a las mismas, en
bases a los criterios que se establecen:

La valoracion de los proyectos se desarrollara conforme a los siguientes criterios, recogidos en la Memoria
de Ejecucion, pudiendo alcanzarse la puntuacién maxima que se indica para cada item.
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PUNTUACION
CRITERIOS MAXIMA
a) DEFINICION Y OBJETIVO DEL PROYECTO 30,00
* Alineacién con la estrategia Impulsa 5,00
* Enfoque general y descripcién de actuaciones mas destacadas 5,00
* |dentificacién y claridad de los objetivos 5,00
* Origen y evolucién de la idea 2,00
* Efecto dinamizador sobre la actividad econdmica local (relacién con actividades
economicas emergentes, indutrias creativas, economia social, efecto sobre el empleo, entre 3,00
otras).
* Coherencia presupuestaria de la propuesta 3,00
* Justificacion del presupuesto y de la estructura financiera del proyecto (estimacion de las
inversiones necesarias y de las fuentes de financiacidn, previsién de ingresos y gastos y 3,00
objetivos econdmicos planteados a corto, medio y largo plazo)
* Metodologia a utilizar 1,00
* Plan de trabajo 1,50
* Cronograma 1,50
b) PROBLEMA QUE RESUELVE 30,00
* Caracteristicas innovadoras del proyecto 5,00

* Productos o tecnologias existentes en el mercado que cubran el mismo segmento o

aplicacién que la prevista para el objeto del proyecto S
* Conocimiento del mercado, de la situacion y tendencias del sector, de las caracteristicas 500
de la clientela potencial y de la competencia '

* Valor afiadido del producto 5,00
* Oportunidad de negocio 5,00
* Posibles desarrollos futuros 3,00
* Patentabilidad de resultados 2,00
c) CAPACIDAD TECNICA Y ESTRUCTURA DE LOS SOLICITANTES 15,00
* Conocimientos técnicos y experiencia profesional relacionada con el proyecto de los 450
integrantes del equipo. '

* Conocimientos en gestion empresarial de los integrantes del equipo 4,50
* Grado de implicacién en el proyecto del promotor/es del proyecto. 4,50
* Expriencia previa en el desarrollo de proyectos de innovacion 1,50
d) DESCRIPCION DEL MERCADO 15,00
* Andlisis de la situacion del mercado 3,00
* Objetivos a corto/medio/largo plazo 3,00
* Estrategia de marketing 3,00
* Plan de accion 3,00
* Plan Econémico Financiero del producto a desarrollar 3,00
e) IMPACTO SOBRE LAS CAPACIDADES EMPRESARIALES 10,00
* Creacion de ventajas competitivas(sectoriales y territoriales) 2,00
* Incidencia sobre internacionalizacidn y diversificacion 2,00
* Mejora de la capacidad tecnolégica 2,00
* Generalizacion y transferibilidad de la experiencia 2,00
* Transferencia de conocimiento entre organizaciones 2,00

Cuantia De La Subvenciones

La puntuacién obtenida por el proyecto determinara el importe maximo de la ayuda:
1 De 60 a 80 puntos i Para estos proyectos la ayuda sera de 4.000 euros.

1 De 81 a 100 puntos - Para estos proyectos la ayuda sera de 6.000 euros.
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NOVENA.- JUSTIFICACION DE LAS SUBVENCIONES

La justificacion de la ayuda se realizara en las siguientes fases:

a) Fase de disefio del PMV. (50% de la ayuda concedida)

b)

A Informe mensual. La persona beneficiaria presentara mensualmente un informe con el detalle
de las actuaciones desarrolladas y el nimero de horas totales de dedicacion, que debera ser
validado positivamente por la persona/entidad responsable de su tutorizacién y seguimiento.

El nimero de horas de dedicacion al proyecto con caracter mensual oscilara entre 50 y 150.

A Informe final. A la finalizacion de esta fase y el plazo maximo de 1 mes, se presentara un
informe final global de la actividad desarrollada, el cual debera tener un caracter mas exhaustivo
gue los presentados con caracter mensual. Este informe debera explicar de forma clara y precisa
la situacion del proyecto respecto a la situacién inicial descrita en la solicitud.

No se establece limitacién en cuanto a su extension.
Este informe debera acompafiarse, en la medida de lo posible:

- Documentacién resultante o acreditativa de la ejecucion del proyecto, como publicaciones
en revistas =especializadas, et cé, as? como
subvencionado (como por ejemplo, fotografias, impresos divulgativos o folletos del proyecto,
paginas Web en las que se haga referencia al proyecto, estudios y conclusiones,
comunicaciones, fotografias de eventos, etc.).

- Presentaciéon grafica del pretotipo, prototipo, piloto o versién de prueba, a través de un
Power Point, video demostrativo, cédigo de aplicacién, ejecutable, etc.

- Prototipo desarrollado o0 su maqueta (si procede).

El érgano instructor propondra para cada proyecto una o varias personas o entidades, que asumiran la
responsabilidad de la tutorizacion y seguimiento de la ayuda aprobada, a fin de verificar el
cumplimiento de las actuaciones previstas y la aplicacion de los fondos otorgados. Sus funciones
seran:

9 Validar positiva o negativamente los informes mensuales presentados por la persona beneficiaria
de la ayuda. Estos informes deberan acreditar la idoneidad de las horas de dedicacion a la
consecucion de los objetivos del proyecto.

9 Emitir un informe preceptivo final acerca de la ejecucién global del proyecto, a fin de determinar
fehacientemente la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determind la
concesion de la ayuda.

En el caso de que el Informe final no fuese favorable, se estard a lo dispuesto en la clausula
vigesimoquinta de las bases generales, relativa a la pérdida del derecho y reintegro.

Fase de validacién y andlisis de la viabilidad del PMV (50% de la ayuda concedida)

La justificacién del gasto conforme al fin para el que la subvencién ha sido concedida, deberé realizarse
en el plazo de un mes desde su finalizacion, aportando la cuenta justificativa, que ha de incluir:

1 La Memoria descriptiva de las actuaciones realizadas. A la finalizacion de la fase de
validacion y andlisis de la viabilidad del PMV, el beneficiario deberd presentar una Memoria de
actuacion final, acreditativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la
subvencidn, con indicacion de las actividades realizadas, de los resultados obtenidos y de la
aplicacién de los fondos recibidos que permita el seguimiento y evaluacién del desarrollo de las
acciones que se financien.

do
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Esta memoria debera explicar de forma clara y precisa la situacion del proyecto. Se debera
incluir de forma concreta y detallada informacién sobre el desarrollo y el grado de cumplimiento
de los objetivos, si se han producido desviaciones en el mismo y sus causas. Se incluiran al
menos los puntos que se indiquen desde el 6rgano gestor, sin perjuicio de que cada beneficiario
pueda afiadir aquellos otros puntos que estime oportunos para la justificacion de la ayuda.

No se establece limitacién en cuanto a su extension.

Debera acompafiarse, en la medida de lo posible, de la misma documentacion que la indicada
para la justificacion de la fase de disefio del PMV.

1 La Memoria econdmica. Esta memoria contendra el desglose detallado de cada uno de los
gastos incurridos en los diferentes conceptos, y deberd acompafarse de los documentos
acreditativos de gasto y pago.

- Gastos de Personal:

- Parte horario de trabajo, debidamente firmado por el trabajador, segin modelo
normalizado

- Justificantes bancarios que acrediten la existencia de ingresos suficientes por la
realizacion de otras actividades por importe suficiente para cubrir las horas imputadas
al proyecto.

- Recibos bancarios justificativos de las cuotas abonadas por el beneficiario al Régimen
Especial de Trabajadores Auténomos, correspondientes a los seis meses posteriores a
la finalizacion de la fase de disefio del PMV.

- Costes Externos:

- Facturas de compra/suministros/servicios convenientemente descriptivas, en las que se
especifique claramente el equipamiento adquirido/servicio prestado.

- Tickets de compra cuando los pagos se hayan efectuado en metélico y cuya cuantia no
exceda de 300 euros.

- Justificantes bancarios de pago

En el caso de que la justificacién de gasto no alcanzase el 50% de la ayuda concedida se estara a lo
dispuesto en la clausula vigesimoquinta de las bases generales, relativa a la pérdida del derecho y
reintegro.

DECIMA.- ABONO DE LA SUBVENCION

La subvencion se hara efectiva exclusivamente de acuerdo a las siguientes reglas:

A Un primer abono anticipado del 30% del importe de la subvencién, tras el acuerdo de concesion y
previa constitucion de garantia financiera suficiente a favor de los intereses municipales.

4 Un segundo abono como maximo del 20% de la subvencién tras la justificacion de al menos el 50%
de los gastos elegibles del proyecto, transcurrida la mitad del periodo de ejecucién del mismo.

A Un tercer abono por la cuantia restante, una vez finalizado el proyecto y previa justificacion de la
totalidad del mismo.

Con carécter previo al cobro de la subvencion, el beneficiario habra de acreditar encontrarse al corriente de
sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social, asi como no ser deudor del Ayuntamiento de Gijén, sus
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organismos auténomos y entidades de derecho publico dependientes, por cualquier tipo de deuda de
derecho publico vencida, liquida y exigible por la via de apremio.

Dicha acreditacion se realizard mediante la presentacion por la entidad de las correspondientes
certificaciones administrativas de caracter positivo expedidas por el 6rgano competente (cuando no hubiese
autorizado al Ayuntamiento de Gijon, para recabar de oficio dichas certificaciones). Si bien, ello no exime al
beneficiario de su presentacién cuando, por circunstancias sobrevenidas, no pueda comprobarse de oficio el
cumplimiento de dichos extremos.
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DOCUMENTACION A APORTAR

0 Solicitud del proyecto, debidamente cumplimentada

i Anexo |l.LA. Datos del proyecto. Debera aportarse totalmente cumplimentado y firmado.

La Memoria debera desarrollarse, segun el indice que se indica, con una extension maxima de 10
paginas a una cara y tamafio de letra no inferior a 10 puntos. En caso de sobrepasar este limite,
Unicamente se tendran en cuenta las 10 primeras paginas.

i Anexo |I.B. Presupuesto. Debera aportarse totalmente cumplimentado y firmado.

Estos anexos deberan acompafiarse de la siguiente documentacién complementaria:
A. DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA PERSONALIDAD

] Documento Nacional de Identidad

[] Volante de empadronamiento en el Municipio de Gijon.

[] Vida laboral actualizada (méaximo 1 semana de antigiiedad).
B. DOCUMENTACION ECONOMICA DEL PROYECTO

[] Fichero de Acreedores, segiin modelo normalizado disponible en la pagina web del Ayuntamiento
de Gijon.

[] Certificados de estar al corriente de las obligaciones con la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria (AEAT), la Tesoreria General de la Seguridad Social, el Principado de Asturias y el
Ayuntamiento de Gijén, en caso de no autorizar su consulta.

Con independencia de la documentacion sefalada, se podra requerir en todo momento, la documentacion
y/o informacién complementaria que en funcién de las caracteristicas del proyecto o datos facilitados se
estime necesaria.

Los modelos normalizados podran descargarse en la pagina web del Ayuntamiento de Gijon.



Gijen crece / iﬂrlﬂ’lﬂsi?:'

AYTO. DE GIJON / CCOO / FADE / UGT

DATOS DEL PROYECTO

La Memoria debera desarrollarse, segin el indice que se indica a continuacién, con una extension
méxima de 10 paginas y tamafio de letra no inferior a 10 puntos.

En caso de sobrepasar este limite, Gnicamente se tendran en cuenta las 10 primeras paginas.

La evaluacion del proyecto se basara en la informacién contenida en esta memoria, junto con el
resto de los datos aportados.

Debera estar firmada y sellada por el solicitante.

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO
Titulo del proyecto

Resumen Ejecutivo del proyecto (a efectos divulgativos)

Alineacidn con la estrategia Impulsa

Fecha

Fecha Inicio o .,
Finalizacion

Ejecucidn
Duracién del proyecto
(meses)
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MEMORIA TECNICA

1. Definicion y Objetivo del proyecto

1 Alineacidn con la Estrategia Impulsa
1 Enfoque general del proyecto y descripcion de las actuaciones mas destacadas a
desarrollar;

1 Identificacién y claridad de los objetivos;

9 Origen y evolucion de la idea;

1 Metodologia a utilizar;

i Efecto dinamizador sobre la actividad econdémica local (relacion con actividades econémicas
emergentes, industrias creativas, economia social, efecto sobre el empleo, entre otras);

I Coherencia presupuestaria de la propuesta;

9 Justificacion del presupuesto y de la estructura financiera del proyecto. Estimacion de las
inversiones necesarias y las fuentes de financiacion, la previsién de ingresos y gastos y los
objetivos econémicos planteados a corto, medio y largo plazo. (La descripcién debe permitir
que se identifiquen claramente la finalidad de los materiales/equipos a adquirir y los servicios
externos a contratar, asi como la adecuacion del resto de gastos propuestos a los objetivos
del proyecto);

I Metodologia a utilizar;

1 Plan de trabajo;

1 Cronograma,;

2. Problema que resuelve

9 Caracteristicas innovadoras del proyecto;

1 Productos o tecnologias existentes en el mercado que cubran el mismo segmento o
aplicacién que la prevista para el objeto del proyecto;

Conocimiento del mercado, de la situacion y tendencias del sector, de las caracteristicas de
la clientela potencial y de la competencia Valor afadido del producto;

Valor afiadido del producto;

Oportunidad de negocio;

Posibles desarrollos futuros;

Patentabilidad de resultados;

=

= —a —a -8

3. Capacidad técnicay estructura de los solicitantes

I Conocimientos técnicos y experiencia profesional relacionada con el proyecto de los
integrantes del equipo.

Conocimientos en gestion empresarial de los integrantes del equipo

Grado de implicacion en el proyecto del promotor/es del proyecto.

1 Experiencia previa en el desarrollo de proyectos de innovacién

=a —a

4. Descripcion del mercado

9 Anadlisis de la situacion del mercado;

Objetivos a corto/medio/largo plazo;

Estrategia de marketing;

Plan de accioén;

Plan Econémico Financiero del producto a desarrollar

= —a —a -9
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5. Impacto sobre las capacidades empresariales.

1 Creacién de ventajas competitivas, tanto sectoriales como territoriales;
Incidencia sobre la internacionalizacion y la diversificacion empresarial;
Mejora de la capacidad tecnoldgica;

Generalizacion y transferibilidad de la experiencia;

Incidencia en la transferencia de conocimiento entre organizaciones;
Alineacion del proyecto con la estrategia de la empresa,;

=A =4 =4 -4 =4
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PRESUPUESTO

PLAN DE INVERSION

Inicio

Inmovilizado Intangible 0,

Propiedad industrial

Aplicaciones informaticas

Gastos de |+D+i

Otro inmovilizado intangible

Inmovilizado Material

Maquinaria

Utillaje y herramientas

Elementos de transporte

Mobiliario

Construcciones

Instalaciones

Equipos informaticos

Otros

O =040 a ero

0 ado ante 0, O 0, O 0, O 0, O
Existencias

H P Deudora por IVA

Tesoreria - Fondo de Maniobra

Provision de fondos
TOTAL INVERSIONES

NOTAS ACLARATORIAS DE LOS DATOS NUMERICOS
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PLAN DE FINANCIACION

Recursos propios

Recursos ajenos

TOTAL FINANCIACION 0,00 u

NOTAS ACLARATORIAS DE LOS DATOS NUMERICOS
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CUENTA DE PERDIDAS Y GANACIAS

INGRESOS ANO 1 ANO 2 ANO 3

;{e‘faézz)("e”tasypreStaC'O” de  Unidades Precio/ud. 0, 0! Unidades Precio/ud. 0, 0! Unidades Precio/ud.

TOTAL INGRESOS

GASTOS

Compras - Costes variables

Gastos de Personal - Costes fijos

Dotaciones para Amortizaciones - Costes Fijos

Otros Gastos de Explotacion - Costes fijos

Reparacion y Conservacion
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Servicios de Profesionales Independientes

Trabajos realizados por otras empresas

Publicidad, Propaganda y RRPP

Primas de Seguros

Suministros (agua, electricidad..)

Comunicaciones (teléfono, internet, correo)

Alquileres

Otros Gastos

TOTAL GASTOS

Margen Bruto

EBITDA (Earnings Before Interests, Taxes, Depreciations and Amortizations)

BAIT (Beneficios antes de intereses e impuestos)

Ingresos Financieros

Gastos Financieros

RESULTADO FINANCIERO 0,00 u 0,00 0,00 u
BAI (Beneficios antes de impuestos) 0,00 u« 0, 00 u 0,00 u
RESULTADO DEL EJERCICIO 0,00 u 0,00 u 0,00
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NOTAS ACLARATORIAS DE LOS DATOS NUMERICOS

UMBRAL DE RENTABILIDAD

Costes fijos 0, 0 0, 0 0, 0

Precio por unidad de venta 0, 0 0, 0 0, 0
#iDIV/0! #iDIV/0!

Costes variables por unidad #iDIV/O!
RENTABIIDAD Ingresos #iDIV/O! #;DIV/O! #;DIV/O!

NOTAS ACLARATORIAS DE LOS DATOS NUMERICOS
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INDICE
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SEGUNDA. Beneficiarios/as

TERCERA. Requisitos de los beneficiarios/as

CUARTA. Ambito temporal

QUINTA. Documentacién a aportar con la solicitud
SEXTA. Plazo de presentacion de las solicitudes
SEPTIMA. Presupuesto elegible y gastos subvencionables
OCTAVA. Baremo y cuantia de la subvencion

NOVENA. Justificacion de la subvencion

DECIMA. Abono de la subvencion

ANEXOS

ANEXO IlI. A. Datos del proyecto
ANEXO Il. B. Presupuesto
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PRIMERA.- OBJETO

La presente convocatoria tiene por objeto regular las condiciones que regiran la concesion de ayudas en
régimen de concurrencia competitiva, dirigidas a promover la creacion de sociedades de capital,
generadoras de empleo en el municipio de Gijon.

La finalidad de estas ayudas es el impulso y apoyo a la puesta en marcha de iniciativas empresariales
dentro del ambito territorial del Municipio de Gijon, que supongan un efecto incentivador de la actividad
econdmica del mismo, asi como un efecto dinamizador del bienestar social local.

SEGUNDA .- BENEFICIARIOS/AS

Podran ser beneficiarios de esta ayuda las personas juridicas, legalmente constituidas, bajo la forma de
sociedades de capital, que tengan la consideracién de Pequefias Empresas, y que estén alineadas con
cualquiera de estas lineas de actuacién que forman parte de la estrategia IMPULSA segun la base tercera
de las bases generales de Incentivos Impulsa 2018.

Se establece un limite maximo de 3 socios beneficiarios por cada sociedad de capital.

TERCERA.- REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS/AS

Las empresas beneficiarias de estas ayudas deberdn de cumplir los siguientes requisitos:

1. Debera tratarse de sociedades de capital de nueva creacién, entendiendo por tales, a efectos de las
presentes bases, aquellas cuya fecha de alta definitiva en la Declaracién Censal de Inicio de Actividad
en Hacienda esté comprendida entre el 1 de octubre de 2017 y el 31 de diciembre de 2018. Deberan
generar empleo nuevo acreditado. Se entendera por empleo nuevo aquel que se genere con
posterioridad a la fecha de alta definitiva de la empresa en la Declaracion Censal de Inicio de Actividad
en Hacienda, y en el caso de tratarse de trabajadores por cuenta ajena se consideraran contratos a
jornada completa y de duracién minima de un afio.

2. Seréa necesario elaborar un Plan econdmico financiero segun la estructura descrita en el Anexo I1.B de
la presente linea, que deberd obtener la calificacion de APTO de IMPULSA, segun los criterios de
valoracion establecidos.

CUARTA.- AMBITO TEMPORAL

Primera Convocatoria: Sociedades de capital creadas en el municipio de Gijon, cuya alta definitiva en la
Declaracion Censal de Inicio de Actividad en Hacienda esté comprendida entre el 1 de octubre de 2017 y el
31 de agosto de 2018.

Segunda Convocatoria: Sociedades de capital creadas en el municipio de Gijén, cuya alta definitiva en la
Declaracion Censal de Inicio de Actividad en Hacienda esté comprendida entre el 1 de septiembre y el 31
de diciembre de 2018.

QUINTA.- DOCUMENTACION A APORTAR CON LA SOLICITUD

Las solicitudes deberan presentarse acompafiadas por los siguientes Anexos, debidamente
cumplimentados por el interesado:
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1 Anexo IlLA. Datos del proyecto. Debera acompafnarse de toda la documentacion complementaria
gue se indica.
1 Anexo II.B. Presupuesto.

SEXTA.- PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES

Primera convocatoria: Las solicitudes se presentaran en el plazo maximo de quince dias naturales a
contar desde el siguiente a la publicacion de las presentes bases reguladoras en el BOPA

Segunda convocatoria: Las solicitudes se presentaran entre el 1 y el 15 de enero de 2019.

SEPTIMA.- PRESUPUESTO ELEGIBLE Y GASTOS SUBVENCIONABLES

La ayuda CHEQUE DE INICIO DE ACTIVIDAD 2018 ira destinada a cubrir:

Gastos de constitucion correspondientes a notaria, Registro Mercantil y BORME, libro de actas y
Registro de socios, Legalizacién de libros Sociales, visados, registros, proyectos técnicos.

Servicios de asesoria para los primeros tramites de puesta en marcha de la iniciativa empresarial.
Formacién especifica vinculada con la actividad empresarial.

Gastos de consultoria: estudio e investigacion de mercados, cumplimiento de normativa en materia de
Proteccion de datos, eficiencia energética o cualquiera otros gastos de consultoria especificos
necesarios para el desarrollo de la actividad.

Viajes necesarios para la puesta en marcha de la actividad.
Primas de seguros afectas a la actividad empresarial.
Alquileres afectos a la actividad.

Disefio de identidad corporativa e identidad visual corporativa: Logotipos, disefio grafico, papeleria
corporativa, ropa corporativa, branding, naming, manual de identidad corporativa, disefio web y
dominio.

Gastos de publicidad inicial de la empresa.

Derechos de Propiedad Industrial: Tasas abonadas por la tramitacién de solicitudes de Patentes,
marcas, nombres comerciales, modelos de utilidad, y disefios industriales, ante las oficinas nacionales
o regionales de Patentes y Marcas, asi como los gastos de asesoramiento externo desarrollados por
una Agencia Oficial o Agente de la Propiedad Industrial.

Derechos de la Propiedad intelectual: pagos realizados a entidades de gestién sin animo de lucro en
concepto de derechos relacionados con la explotacién de la obra o prestacion protegida, de autores,
artistas intérpretes o ejecutantes, productores fonogréaficos o audiovisuales, y otros titulares.

- Cuotas satisfechas al Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos o régimen equivalente?.

- Cuotas patronales satisfechas al Régimen General de la Seguridad Social (correspondientes a
socios en empresas de Economia Social)*.

1 En estos casos solo seran subvencionables las cuotas satisfechas por nuevos socios con posterioridad a
la fecha de alta definitiva de la empresa en la Declaracién Censal de Inicio de Actividad.
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Dichos gastos y los correspondientes pagos deberan corresponder al periodo comprendido entre los tres
meses anteriores y tres meses posteriores a la fecha de alta definitiva de la empresa en la Declaracion
Censal de Inicio de Actividad.

OCTAVA.- BAREMO Y CUANTIA DE LA SUBVENCION

Baremo

Los criterios de valoracion serian los siguientes:

a. Alineaci-n con la estrategi a puitbsmpas lingiativas dmigrasartalas un mé

presentadas deberan poder encuadrarse y justificar su alineacién en alguna de las areas de dicha
estrategia indicadas en la base tercera de las bases generales de Incentivos Impulsa 2018. (No aborda:
0 puntos; Menciona: 10 puntos; Detalla: 20 puntos; Desarrolla: 30 puntos)

b. Capacidad técnica y estructura de la empresa solicitante (Hasta un maximo de 5 puntos).
Disponibilidad de recursos materiales y humanos adecuados. (No aborda: 0 puntos; Menciona: 1,5
puntos; Detalla: 2,5 puntos; Desarrolla: 5 puntos).

c. Calidad técnica del modelo Canvas (Hasta un méximo de 40 puntos). Enfoque general del proyecto y
descripcion de las actuaciones mas destacadas a desarrollar: Segmentos de Clientes, Propuesta de
valor, Canales de distribucién, Relacion con los clientes, Fuentes de ingresos, Recursos clave,
Actividades clave, Asociaciones clave, Estructura de costes. (ANEXO II.B, apartado A de la presente
linea). (No aborda: 0 puntos; Menciona: 15 puntos; Detalla: 25 puntos; Desarrolla: 40 puntos).

d. Coherencia presupuestaria (Hasta un_maximo de 25 puntos). Justificacion del presupuesto y de la
estructura financiera del proyecto. (No aborda: 0 puntos; Menciona: 10 puntos; Detalla: 20 puntos;
Desarrolla: 25 puntos).

Los proyectos deberan alcanzar una puntuacion minima de 50 puntos para acceder a las ayudas.

Cuantia de la subvencion

- Con cardcter general lacuant?2a m8xima de | a ayuda ascender 8 a
sociedad de capital que cause alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos (R.E.T.A.) o
mutualidad correspondiente para la puesta en marcha de nuevas iniciativas empresariales, a partir de
la fecha de alta definitiva de la empresa en la Declaracion Censal de Inicio de Actividad en Hacienda.

El maximo de beneficiarios sera de 3 socios por cada sociedad de capital.

- En el caso de que los nuevos socios provengan de los Programas de Empleo/Formacion del
Ayuntamiento de Gijon (y asi se compruebe por IMPULSA) la ayuda podra incrementarse hasta los
2.000 euros por socio.

- Los nuevos socios de empresas de Economia Social que se den de alta en el R.E.T.A. 0 en el Régimen
General de la Seguridad Social contardn con una ayuda maxima de 2.000 euros por socio-trabajador.

En el caso de que la generacion de empleo nuevo en la sociedad de capital creada provenga de
trabajadores por cuenta ajena, y no por altas de nuevos socios, el maximo de ayuda a percibir por la
empresa ser8§8 de 1.500 4.

NOVENA.- JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

1. La presentacion de la justificacion se realizara en un Unico plazo, a iniciativa propia del beneficiario, en
el plazo de un mes a contar desde la fecha de publicacion en el BOPA de la resolucion de la ayuda.
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2. Los beneficiarios de la primera convocatoria tendran que tener en cuenta ademas que: los gastos y
pagos realizados hasta el 30 de noviembre de 2018, se justificaran antes del 10 de diciembre del
mismo afio.

Los gastos y pagos que se preveé realizar en el mes de diciembre de 2018 deberan informarse antes del
10 de diciembre de 2018 mediante la presentacién de una declaracién responsable firmada por el
representante legal, en la que se detalle la estimacién de gastos que se pretenda realizar en el mes de
diciembre y que se tiene previsto presentar como justificacién de la subvencién. Las facturas y
documentos acreditativos de la prevision de gastos de diciembre detallados en esa declaracion
responsable, podra presentarse hasta el 31 de enero de 2019.

3. Ladocumentacion a aportar para la justificacion sera la siguiente:

1 La Memoria descriptiva de las actuaciones realizadas. en la que, a modo de conclusiones, se
detallen los resultados obtenidos.

1 La Memoria econ6mica. Esta memoria contendra el desglose detallado de cada uno de los
gastos incurridos, y debera acompanarse de los documentos acreditativos de gasto y pago.

Facturas y documentos justificantes de pago de los gastos en que se haya incurrido.
Justificantes bancarios de pago.

Tickets de compra cuando los pagos se hayan efectuado en metalico y cuya cuantia no
exceda de 300 euros.

Documento que acredite continuidad en el RETA o Mutualidad correspondiente, si no se
presté el consentimiento expreso para su consulta.

En el caso de que la justificacion de gasto no alcanzase el 100% de la ayuda concedida se estara a lo
dispuesto en la clausula vigesimoquinta de las bases generales, relativa a la pérdida del derecho y

reintegro.

DECIMA.- ABONO DE LA SUBVENCION

La subvencién se hara efectiva al beneficiario en un Unico pago, mediante transferencia bancaria, a la
cuenta designada y previa justificacion de la realizacion de la actividad objeto de la ayuda.
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ANEXO II. A.

LiNEA INCENTIVOS PARA LA
CREACION DE EMPRESAS: CHEQUE
INICIO ACTIVIDAD

DATOS DEL PROYECTO

Ayuntamiento de Gijon
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DOCUMENTACION A APORTAR

i Solicitud del proyecto, debidamente cumplimentada

U Anexo |.LA. Datos del proyecto. Debera aportarse totalmente cumplimentado y firmado.

U Anexo |.B. Presupuesto. Debera aportarse totalmente cumplimentado y firmado.

Estos anexos deberan acompafarse de la siguiente documentacién complementaria:

L] NIF de los socios, si no se prestd el consentimiento expreso para su consulta en la solicitud.

[] Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos o Mutualidad correspondiente de los
socios de la sociedad de capital, o alta en el Régimen General de la Seguridad Social para socios de
empresas de economia social.

[] Alta definitiva en la Declaracion Censal de Inicio de Actividad en Hacienda de la sociedad de capital,
si no se presté consentimiento expreso para su consulta en la solicitud.

[] Escritura de constitucion de la sociedad de capital.

[] CIF de la sociedad de capital, si no se presto el consentimiento expreso para su consulta en la
solicitud.

] En el caso de que alguno de los nuevos socios proceda de algin Programa de Empleo/Formacion
del Ayuntamiento de Gijon, documento que lo acredite.

[] En el caso de empresas de economia social documento que acredite su calificacion como tales y su
inscripcion en el registro administrativo correspondiente.

[] En relacion con las sociedades de capital que contraten trabajadores por cuenta ajena, contrato de
trabajo de los mismos.

[ ] Modelo de negocios Canvas. (Anexo 1I.B.A).
[] Plan econémico financiero. (Anexo 11.B.B).
[ Justificacion iniciativa empresarial alineada con la Estrategia IMPULSA. (Anexo 11.B.C).

[] Fichero de acreedores segin modelo normalizado del Ayuntamiento de Gijon.
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DATOS DEL PROYECTO

SOCIO 1

Nombre y apellidos

NIF

Fecha de alta en RETA o Mutualidad correspondiente, o en Régimen General para empresas
de Economia Social

El socio ha sido beneficiario de programas de formacidon/empleo del Ayuntamiento de
Gijon:
L]si LINO

Nombre del Programa de Empleo/Formacion:

SOCIO 2

Nombre y apellidos

NIF

Fecha de alta en RETA o Mutualidad correspondiente, o en Régimen General para empresas
de Economia Social

El socio ha sido beneficiario de programas de formacion/empleo del Ayuntamiento de
Gijon:
[]si [INO

Nombre del Programa de Empleo/Formacion:

SOCIO 3
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Nombre y apellidos
NIF

Fecha de alta en RETA o Mutualidad correspondiente, o en Régimen General para empresas
de Economia Social

El socio ha sido beneficiario de programas de formacidon/empleo del Ayuntamiento de
Gijén:
[]si LINO

Nombre del Programa de Empleo/Formacion:

Alineacion con la estrategia Impulsa

En Gijén, a 14 de septiembre de 2018

Firma del/la representante legal de la sociedad de capital

D. / Dia. Cargo DNI
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ANEXO II. B.

LiNEA INCENTIVOS PARA LA
CREACION DE EMPRESAS: CHEQUE
INICIO ACTIVIDAD

PRESUPUESTO

Ayuntamiento de Gijon
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MODELO DE NEGOCIOS CANVAS

Key Partners I <% | KeyActivities [ vz Propositions Customer Kelationshipd™ ) | Customer Segments rl
I P T
RED DE SEGMENTOS DE
ACTIVIDADES RELACION COM
ABOEIADDE FROPOSIGION CLIENTES
CLAVE DE VALOR LOS CLIENTES
Ky Resources . J;}r Clannels i _3",?4
RECURSOS CAMALES DE
CLAVE DISTRIBUCIGAN
o8 Srulerure ’::j Kevenue Sreams Yy
' 5,
COSTO DE FLUJO DE INBRESOE kf‘
ESTRUCTURA

Un modelo de negocio describe la I6gica de como una organizacion crea, entrega, y captura valor. Un
modelo de negocio consiste en nueve elementos:

Clientes: Los grupos de personas a los cuales se quiere ofrecer el producto/servicio. Son la base del negocio,
asi que se deben conocer perfectamente

productos y/o servicios de nuestra empresa. Explica el producto/servicio que se ofrece a los clientes

o
m Propuesta de valor: Trata de la necesidad que solucionamos al cliente y cdmo le damos respuesta con los

Canales de distribucién: Se centra en cémo se entrega la propuesta de valor a los clientes (a cada
z segmento). Es Determinar cémo comunicarnos, alcanzar y entregar la propuesta de valor a los clientes.

Relaciones con los clientes: uno de los aspectos mas criticos en el éxito del modelo de negocio y uno de los
= B mas complejos de hacer tangible. Existen diferentes tipos de relaciones que se pueden establecer son
“ segmentos especificos de clientes

Fuentes de ingresos: Representan la forma en que en la empresa genera los ingresos para cada cliente. La
obtencion de ingresos puede ser directa o indirecta, en un solo pago o recurrente
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Recursos claves: Se describen los recursos mas importantes necesarios para el funcionamiento del negocio,
asi como tipo, cantidad e intensidad

Actividades clave: Para entregar la propuesta de valor se deben desarrollar una serie de actividades claves
internas (procesos de produccién, marketing,..)

Alianzas Claves: Se definen las alianzas necesarias para ejecutar el modelo de negocio con garantias, que
QD complementen las capacidades y optimicen la propuesta de valor. Las alianzas son imprescindibles hoy en dia
~ en los negocios

Estructura de costes: Describe todos los costes en los que se incurren al operar el modelo de negocio. Se
trata de conocer y optimizar los costes para intentar disefiar un modelo de negocio sostenible, eficiente y
escalable
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PLAN ECONOMICO FINANCIERO

INICIO ANO 1 ANO 2 ANO 3
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intangibles

[+D+i

Concesiones
Administrativas

Propiedad
Industrial

Fondo Comercio

Derechos de
traspaso

Aplicaciones
informaticas

Otro inmovilizado
intangible

Inmovilizado
material

Terrenos y bienes
naturales

Construcciones

Instalaciones
técnicas

Magquinaria

Utillaje

Otras
instalaciones

Mobiliario

Equipos para
procesos de
informacion
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Elementos de
transporte

Otro inmovilizado
material

Inmovilizado
financiero

Circulante

Existencias

H.Pca. Deudora
por I.V.A.

Tesoreria- Fondo
de maniobra

Provision de
fondos

TOTAL
INVERSIONES

Recursos propios

Recursos ajenos

Préstamos (Microcréditos, préstamos
participativos, et c¢{

Créditos

Otros recursos ajenos ( Arrendamiento
financiero, Leasing, Renting, Garantia
Reciproca)

TOTAL FINANCIACION

INGRESOS ANO 1

Ventas netas
(Ingresos)

-Coste de
ventas (Costes
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variables)

=Margen Bruto

-Gastos de
estructura o ANO 1 ANO 2 ANO 3
fijos

Gastos de
personal

Otros Gastos
de Explotacién

Reparaciones y
conservacion

Servicios de
profesionales
independientes

Trabajos
realizados por
otras empresas

Publicidad,
propaganday
Relaciones
Publicas

Primas de
seguros

Suministros
(agua,
electricidad,

z

etcé)

Comunicaciones
( teléfono,
internet, correo)

Alquileres

Otros Gastos




Gijén crece /in‘pulsa

2016 /2019
AYTO. DE GIJON / CCOO / FADE / UGT

-Dotacién
amortizaciones

+Ingresos
financieros

-Gastos
financieros

+/-Resultado
financiero

-Impuesto de
Sociedades

En Gijon, a 14 de septiembre de 2018
Firma del/la representante legal de la sociedad de capital

D. / DAa. Cargo DNI
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LA COMERCIALIZACION: ASISTENCIA A

FERIAS

CONVOCATORIA 2018




A 0
Gijén crece /inpulsa

2016 /2019

AYTO. DE GLJON / CCOO / FADE / UGT

INDICE

PRIMERA. Objeto

SEGUNDA. Beneficiarios/as

TERCERA. Requisitos de los beneficiarios/as

CUARTA. Ambito temporal

QUINTA. Documentacion a aportar con la solicitud
SEXTA. Plazo de presentacion de las solicitudes
SEPTIMA. Presupuesto elegible y gastos subvencionables
OCTAVA. Baremo y cuantia de la subvencion

NOVENA. Justificacion de la subvencion

DECIMA. Abono de la subvencién

ANEXOS

ANEXO lll. A. Datos del proyecto
ANEXO lll. B. Presupuesto



Gijen crece /inpulsa

AYTO. DE GIJON / CCOO / FADE / UGT

PRIMERA.- OBJETO

La presente convocatoria tiene por objeto regular las condiciones que regiran la concesién de ayudas en
régimen de concurrencia competitiva, dirigidas a incentivar la participacion como expositores en ferias
especializadas por parte de microempresas del municipio de Gijén.

La finalidad de esta convocatoria de ayudas es incentivar la realizacion de actuaciones, por parte de
microempresas del municipio de Gijon, tendentes a la apertura de nuevos mercados o a la mejora de la
comercializacion de sus productos o servicios, participando como expositores con stand propio en ferias
especializadas de caracter internacional.

Se considerara que la repercusion de la feria tiene caracter internacional cuando se celebren fuera del
territorio espafol o dentro, si tienen reconocido oficialmente su caracter internacional por estar incluidas en
el Calendario Oficial de Ferias Comerciales Internacionales que la Secretaria de Estado de Comercio
publica cada afio (BOE Num. 312, de 27 de diciembre de 2016 y BOE Num. 316, de 29 de diciembre de
2017), o bien aquellas que asi determine IMPULSA.

Las Ferias constituyen un importante instrumento de marketing que favorece y acelera los procesos de
venta, permiten obtener informacion sobre las novedades del mercado, las tendencias de los distintos
sectores y permiten actuar cara a cara con vendedores, proveedores, clientes actuales, clientes potenciales,
etc.

SEGUNDA.- BENEFICIARIOS/AS

Podran ser beneficiarios de esta ayuda las personas fisicas o juridicas, sociedades civiles y comunidades
de bienes legalmente constituidas, que tengan la consideracién de microempresas (ver base cuarta de
incentivos IMPULSA 2018 relativa a definiciones).

TERCERA.- REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS/AS

Los beneficiarios de estas ayudas deberan cumplir, ademas de los requisitos generales establecidos para
los beneficiarios/as en la base quinta de Incentivos IMPULSA 2018, el siguiente:

- Empresas cuya antigliedad (alta censal definitiva de inicio de actividad en Hacienda) sea igual o
inferior a 10 afos.

CUARTA.- AMBITO TEMPORAL

Primera Convocatoria: Ferias desarrolladas entre el 1 de octubre de 2017 y el 31 de agosto de 2018.

Segunda Convocatoria: Ferias desarrolladas entre el 1 de septiembre y el 31 de diciembre de 2018.

QUINTA.- DOCUMENTACION A APORTAR CON LA SOLICITUD

DOCUMENTACION

Las solicitudes de subvencion se acompafiaran de los Anexos lll.A y 11l.B, debidamente cumplimentados. El
Anexo lll.A recoge los datos de la feria, de la empresa solicitante, y la justificacion del interés en participar
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en la feria en cuestién. ElI Anexo IlIl.B recoge los datos econdémicos, el presupuesto destinado a la
participacion en la feria.

Se aportara también la Declaracion Censal de Inicio de Actividad en Hacienda, si no se presto
consentimiento para su consulta en la solicitud de la ayuda.

SEXTA. PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES
Primera convocatoria: Las solicitudes se presentaran en el plazo maximo de quince dias naturales a
contar desde el siguiente a la publicacion de las presentes bases reguladoras en el BOPA

Segunda convocatoria: Las solicitudes se presentaran entre el 1 y el 15 de enero de 2019.

SEPTIMA.- PRESUPUESTO ELEGIBLE Y GASTOS SUBVENCIONABLES

Seran objeto de la ayuda los gastos derivados de la asistencia como expositor a ferias comerciales de
repercusién internacional. A los efectos de las presentes convocatorias, se considerara que la repercusion
de la feria tiene caracter internacional si se trata de ferias que se celebren fuera del territorio espafiol o si se
celebran en Espafia, tienen reconocido oficialmente su caracter internacional por estar incluidas en el
Calendario Oficial de Ferias Comerciales Internacionales que la Secretaria de Estado de Comercio publica
cada afio ( BOE Num. 312, de 27 de diciembre de 2016 y BOE NUm.316 de 29 de diciembre de 2017), sin
perjuicio de otras ferias, que no estando comprendidas en el listado oficial, asi lo determine el propio Centro
Municipal de Empresas de Gijon.

En todo caso, la ayuda ir4 destinada a cubrir:

A Gastos correspondientes a desplazamientos: billetes de avion, tren, combustible, peajes, taxi, etc.

A Gastos alojamiento personal de la empresa, sea socio o personal contratado.

A Cuota de inscripcion para la correspondiente feria? .

A Gastos relativos a la instalacion y acondicionamiento del stand: canon de ocupacion, disefio, montaje3.
A Otros gastos relacionados directamente con la actividad.

Todos los gastos computables deberan corresponder al periodo comprendido entre los dos dias anteriores a
la fecha de inicio de la feria, y un dia posterior a la fecha de finalizacién de la misma.

OCTAVA.- BAREMO Y CUANTIA DE LA SUBVENCION

Criterios de valoracion:

En el momento de valorar la ayuda se tendran en cuenta los siguientes criterios:

2 En el caso de los gastos de inscripcion en la feria, cuando el importe de la inscripcién esté fraccionado en varias facturas o cuando la
totalidad del importe de inscripcién figure en una sola factura, se aceptaran las mismas aunque tengan fecha de emision anterior a los
dos dias previos a la celebracion de la feria.

3 En el caso de los gastos de instalacién y acondicionamiento de stand cuya/s factura/s tenga/n fecha de emision anterior a los dos
dias previos a la celebracion de la feria, se aceptaran las mismas siempre que quede debidamente acreditada la relacion entre el gasto
y la feria en cuestion en la correspondiente factura.
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Interés de la asistencia y participacion en la Feria (Hasta un maximo de 20 puntos- No aborda: O
puntos; Menciona 5 puntos; Detalla: 10 puntos; Desarrolla: 20 puntos).

Inclusion de la feria en el calendario oficial de la Secretaria de Estado de Comercio, 0 en caso de no
estar incluida, que se trate de una feria con repercusion internacional. (Incluida: 10 puntos; No incluida:
5 puntos).

Celebracion de la feria dentro o fuera del territorio nacional. (Internacional: 10 puntos; Nacional: 5
puntos).

Contar con sponsors extranjeros, empresas expositoras internacionales, colaboradores con
repercusion internacional, etc. (Hasta un méaximo de 20 puntos- No aborda: 0 puntos; Menciona 5
puntos; Detalla: 10 puntos; Desarrolla: 20 puntos).

Numero de visitantes en la Ultima o la presente edicién de la feria si esta ya se ha celebrado o es la
primera vez que se celebra. (Hasta 1000 visitantes: 5 puntos; més de 1000 visitantes 10 puntos).

Duracién de la Feria. (2 0 mas dias: 10 puntos; menos de dos dias: 5 puntos).

Beneficio generado en base al proyecto presentado (sinergias e intercambio de experiencias, ventas
directas, contactos, redes de cooperacion empresarial, ventajas comerciales, aprendizaje, volumen de
negocio, etc). (Hasta un maximo de 20 puntos- No aborda: O puntos; Menciona 5 puntos; Detalla: 10
puntos; Desarrolla: 20 puntos).

Los proyectos deberan de alcanzar una puntuacién minima de 50 puntos para acceder a las ayudas.

Cuantia de la ayuda:

A

Con caracter generallacuant 2a m8xima de | a ayuda ascender
todos aquellos proyectos que obtengan la puntuacién minima requerida y cuyo presupuesto por feria
sea como minimo, igual o superior a dicho importe.

Se establece un limite de concesién de ayuda de dos ferias por empresa y afio.

NOVENA.- JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

La presentacion de la justificacion se realizard en el plazo de diez dias naturales desde la
publicacion en el BOPA de laresoluciéon de concesién.

La documentacion a aportar para la justificacion sera la siguiente:

1 La Memoria descriptiva en la que, a modo de conclusiones, se detallen las actuaciones
realizadas en el marco de la feria, los resultados obtenidos y una valoracion de la utilidad de la
misma.

1 La Memoria econdmica. Esta memoria contendra el desglose detallado de cada uno de los
gastos incurridos, y debera acompafiarse de los documentos acreditativos de gastos y pagos
efectuados por importe, al menos igual (excluido el IVA) a la ayuda concedida (tales como
entradas, billetes, factura alojamiento, desplazamientos, etc).

- Facturas y documentos justificantes de pago de los gastos en que se haya incurrido.
- Justificantes bancarios de pago.

- Tickets de compra cuando los pagos se hayan efectuado en metalico y cuya cuantia no
exceda de 300 euros.
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En el caso de que la justificacion de gasto no alcanzase el 100% de la ayuda concedida se estara a lo
dispuesto en la clausula vigesimoquinta de las bases generales, relativa a la pérdida del derecho y
reintegro.

DECIMA.- ABONO DE LA SUBVENCION

La subvencion se hara efectiva al beneficiario en un Unico pago, mediante transferencia bancaria, a la
cuenta designada y previa justificacion de la realizacion de la actividad objeto de la ayuda.



